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5 S & Visual Control

Awareness & 

Application Technique

PRESENT BY

NUKOOL THANUANRAM

ALTERNATIVE CONSULTANT, TRAINER  & ADVISOR

E-MAIL : NUKOOL2001@HOTMAIL.COM

MOBILE PHONE : 081 400 3954

LINE, TWITTER & FACEBOOK : NUKOOL2001

COURSE OBJECTIVE

• Understand about 5S

• Can be apply 5S to response area

• Understand about visual control

• Can be apply visual control 
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LEARNING AGENDA

� What is 5S

� How to apply 5S

� What is visual control

� How to apply visual control

� Benefit of 5S & visual control

� Case study 

� Q & A

� Post Test

INTRODUCE TO 

5S
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เคยไหม ?

หาของไมเ่จอ
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หาเจอ แตใ่ชเ้วลานาน

หยบิของไปใชผ้ดิรุน่

ผดิขนาด ผดิ Spec
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เจอแตข่องที"ใชไ้มไ่ด ้

เกา่เก็บ

หมดอายุ

• เดนิเตะขา้วของที"วางระเกะระกะ

• พื(นลื"น หกลม้ หวัคะมํา

• เครื"องจักรเจ๊งไปแลว้ถงึรูต้วั

• ไมรู่ส้ถานะของสิ"งของ ไมรู่อ้ะไรเป็นอะไร

• มคีนถอดปลั1กคอมพวิเตอรผ์ดิเครื"อง
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Corrective actions &

Improvement by

5S ACTIVITY

What is 5S ?

• Small group activity

• Improve workplace

• Reduce Muda
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What is MUDA ?

ความสญูเสยี

ความสญูเปลา่

ความสิ�นเปลอืง

EFFECTED FROM

MUDA

BUSINESS LOSS

BENEFIT LOSS
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EFFECTED FROM

MUDA

WHEN BUSINESS LOSS ���� YOUR LOSS

BUSINESS FOCUS

• P PRODUCTIVITY

• Q QUALITY

• C COST

• D DELIVERY

• S SAFETY

• E ENVIRONMENT
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WHY

WE MUST IMPROVE

WORKPLACE

HOW MANY HOUR THAT YOU LIVE IN 

WORKPLACE ?
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WORKPLACE IS YOUR HOME

WHERE YOUR NEEDS ?

WHERE YOUR WANT ?
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THIS HOME

OR THIS HOME
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TIME 

TO

CHANGE

CHANGE TO

5S 
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WHAT & WHY

5S
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Change from … to …

สะสม

สับสน

สกปรก

สะเปะสะปะ

เสียนิสัย

สะสาง

สะดวก

สะอาด

สุขลักษณะ

สร้างนิสัย

WHY 5S

�Easy and Simple

�Team Building

�Be Quick

�Productivity Improvement

�Safety@Workplace
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สะสาง

สะสาง
กํากดัสิ"งของที"เหลอืใช ้หรอื ไมจํ่าเป็น
ในการทํางานดว้ยการตดัใจ

� ทิ(ง 
� ทําลาย
� ขาย
� แจก
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จะเกดิอะไรขึ�น ถา้เราไม ่สะสาง

• สถานที"ทํางานคบัแคบ (เปลอืงสถานที")
• หาของไมพ่บ
• เสยีเวลาในการคน้หา
• หยบิของผดิไดง้า่ย
• ตรวจสอบยาก
• ของเสื"อมคณุภาพ
• ทําความสะอาดและทําใหเ้ป็นระเบยีบไดย้าก
• อาจกอ่ใหเ้กดิอบุัตเิหตุ

BEFORE
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AFTER
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สะสาง

ไม่จาํเป็น ไม่ต้องใช้

ไม่เกบ็ ตัดใจ

Benefits

• ไดพ้ื(นที"ใชส้อยเพิ"ม
• การคน้หาสิ"งของสามารถทําไดง้่ายขึ(น
• มคีวามงามตามากขึ(น
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สะดวก
การจัดวางสิ"งของอยา่งเป็นระบบระเบยีบ

� ไมเ่สยีเวลาในการคน้หา

� กําหนดตําแหน่งที"วางแน่นอน

� มป้ีายชื"อบง่บอก

� แบง่หมวดหมู ่ไมว่างปะปนกนั

� เก็บเขา้ที"เดมิหลงัการใชง้านทกุครั (ง

� ใชก้ารขดีสตีเีสน้ชว่ยในการจัดทํา

สะดวก

• หยบิงา่ย
• หายรู ้
• ดงูามตา
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สะดวก

• ใชบ่อ่ย อยูใ่กล้
• นานๆใช ้ไกลๆมอื

สะดวก

• หนกัอยูล่า่ง
• เบาบางอยูบ่น
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สะดวก
• หยบิมาจากไหน
• กลบัไปที'เดมิ … ไดถ้กูตอ้ง
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5 S & VISUAL CONTROL

VISUAL CONTROL
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VISUAL CONTROL

4 TYPE

1. IDENTIFICATION

2. INFORMATIVE

3. INSTRUCTIONAL

4. PLANNING

IDENTIFICATION
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INFORMATIVE

INSTRUCTIONAL
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PLANING
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สะอาด

CLEANING

• DAILY

• WEEKLY

• MONTHLY

• BIG CLEANING

ทาํขยะให้เป็นศูนย์
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สุขลักษณะ (สร้างมาตรฐาน)

สร้างนิสัย ให้ สมํ(าเสมอ
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โครงการ 5 ส.

1.ให้ความรู้
2.ตั �งกลุม่ กําหนดพื �นที�  แบง่หน้าที�กนั

3. เตรียมบอร์ด 5 ส.
4. ถ่ายภาพพื �นที�ก่อนทํา 5 ส.

5.กําหนดมาตรฐานกลางร่วมกนั
6.กําหนดระยะเวลาและวนัปฏิบตัิงานจริง

7.ลงมือปฏิบตัิตามที�กําหนดไว้
8. ตรวจสอบผลและถ่ายภาพหลงัทํา 5 ส.

9.ตั �งมาตรฐานและรักษาไว้

10.ติดตามผลและปรับปรุงให้ดียิ�งขึ �น

5 S AUDITOR TEAM
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5 S

AUDIT CHECKLIST

สะสาง
• มีเศษวสัดสุิ�งของวางเกะกะ หรือตกตามพื �นหรือไม่

• มีการวางเครื�องมืออปุกรณ์บนพื �นทํางานหรือไม่

• มีของที�ไมจํ่าเป็นวางปะปนอยูใ่นพื �นที�ทํางานหรือไม่

• มีของที�ไมจํ่าเป็นวางปะปนอยูใ่นโต๊ะทํางานหรือไม่

• สถานที�ทํางานสกปรก ไมเ่ป็นระเบียบ คบัแคบหรือไม่
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สะดวก
• กําหนดเส้นทางเดนิชดัเจนหรือไม่

• จดัแบง่พื �นที�วางของชดัเจนหรือไม่

• มีการจดัเก็บ แยกประเภทเครื�องมือหรือไม่

• มีการจดัทําป้ายชี �บง่หรือป้ายชื�อหรือไม่

• การจดัวางโดยตระหนกัถึงความปลอดภยัหรือไม่

สะอาด

• เครื�องจกัรอปุกรณ์มีฝุ่ น สนิม หรือคราบนํ �ามนัหรือไม่

• มีการทําความสะอาดก่อนและหลงัการใช้งานหรือไม่

• มีการมอบหมายผู้ รับผิดชอบชดัเจนหรือไม่

• มีการทําความสะอาดตามแผนงานหรือไม่
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QUESTIONS & ANSWER

THANK YOU

NUKOOL THANUANRAM

ALTERNATIVE CONSULTANT, TRAINER  & ADVISOR

E-MAIL : NUKOOL2001@HOTMAIL.COM

MOBILE PHONE : 081 400 3954

LINE, TWITTER & FACEBOOK : NUKOOL2001


