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แผนการฝึกทักษะ ระดบัที ่1 

ระยะเวลา 
12 – 14 เดอืน นับจากวนัทีเ่ริม่เขา้เป็นพนักงาน 

ระยะทดลองงาน : 6 เดอืน นับจากวนัทีเ่ริม่เขา้เป็นพนักงาน (พนักงานทดลองงาน) 

รายละเอยีด 
1. หนึง่เดอืนแรกพนักงานทดลองงานจะไดรั้บการฝึกอบรมดา้นทฤษฎใีนหอ้ง 

2. หลงัจากการฝึกอบรมทฤษฎแีลว้พนักงานทดลองงานนัน้ๆจะตอ้งศกษาทําความคุน้เคยึ

กบัวธิกีารทดสอบ โดยไดรั้บการดแูลจากผูค้วบคมุงานตลอดระยะทดลองงาน 

3. ในชวงระยะ่ ทดลองงาน ผูค้วบคมุงานจะประเมนิความกา้วหนา้ทกุ 2 เดอืน และรายงาน

ใหผู้บ้งัคบับัญชาตามระดบัชน้ั 

4. เมือ่ครบระยะทดลองงาน หอ้งปฏบิตักิารทดสอบ โดยผูจั้ดการหอ้งปฏบิตักิาร ผูค้วบคมุ

งาน ผูบ้งัคบับญัชาตามระดบัชน และ ฝ่ายทรัพยากรบคุลากร รว่มประเมนิศกยภาพของั ้ ั

พนักงานทดลองงานนัน้ๆ เพือ่พจิารนารับเขา้เป็นพนักงานประจํา 

5. ในกรณีทีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิใหป้ฏบิตัติามนโยบายและระเบยีบวธิปีฏบิตัดิา้น

บรหิารงานบคุคล ฝ่ายทรัพยากรบคุลากร 

6. หลงัจากระยะทดลองงาน ใหพ้นักงานนัน้ๆหาความชานาญในการปฏบิตังิาน โดยขอํ

คําแนะนําจากผูค้วบคมุงาน จนครบระยะเวลาทีกํ่าหนดไว ้จะทําการประเมนิผลการ

ปฏบิตังิาน ถา้ผา่นเกณฑม์าตรฐานตามทีกํ่าหนดไว ้จะไดรั้บการเลือ่นขัน้ขึน้ไปปฏบิตังิาน

ในระดบัที ่2 

7. ในกรณีทีไ่มผ่า่นเกณฑก์ารประเมนิใหป้ฏบิตัติามนโยบายและระเบยีบวธิปีฏบิตัดิา้น

บรหิารงานบคุคล ฝ่ายทรัพยากรบคุลากร 
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แผนการฝึกทักษะ ระดบัที ่2 

ระยะเวลา 
18 -20 เดอืน นับจากระดบั 1 

รายละเอยีด 


