
ใบกําหนดหนาที่งานประจําตําแหนง ( Job Description ) 
 

ขอมูลทั่วไป (Job Title) 
 

ชื่อตําแหนง (ไทย) ชางเทคนิคประกันคุณภาพ ชื่ออังกฤษ QA.Technician 

แผนก ประกันคุณภาพ ฝาย ประกันคุณภาพ 

ผูบังคับบัญชา QA. Leader เกรด / ระดับ C - 5 
 

วัตถุประสงคของตําแหนงงาน (Job Purpose) 
 

ความรับผิดชอบโดยภาพรวม  และวัตถุประสงคที่องคกรตองมีตําแหนงงานนี้ 

รับผิดชอบสุมตัวอยาง ตรวจสอบ ตรวจวัด คุณภาพของวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ สินคาสําเร็จรูป เพื่อใหเปนไปตามวิธีการและ

มาตรฐานดานการควบคุมคุณภาพ 

รับผิดชอบในการวางแผน ควบคุม สอบเทียบ และทวนสอบ เคร่ืองมือเฝาติดตามและตรวจวัด เพื่อใหม่ันใจวาผลการ

ตรวจสอบ ตรวจวัดโดยเคร่ืองมือดังกลาวมีความนาเช่ือม่ัน และเปนไปตามวิธีการและมาตรฐานการควบคุม 
 

ความรับผิดชอบหลัก (Key Responsibilities) 
 

กิจกรรมหลัก 
(Key Activities) 

ผลที่บริษัทคาดหวัง 
(Key Expected Results) 

ความสามารถประจําตําแหนง 
(Job Competency) 

การตรวจสอบคุณภาพ 

• จัดเตรียมเคร่ืองมือวัด 

• จัดเตรียม Check Sheet 

• สุมตรวจสอบวัตถุดิบ 

• สุมตรวจสอบชิ้นงานระหวาง

กระบวนการ 

• สุมตรวจสอบชิ้นงานสําเร็จรูป 

• บันทึกผลการตรวจสอบ 

 

• ตรวจสอบไดตามแผน 

• ขอรองเรียนจากลูกคา   

• สินคาเคลมคืนจากลูกคา   

การควบคุมเครื่องมือวัด 

• จัดทําทะเบียนเคร่ืองมือ 

• จัดทําแผนการสอบเทียบ ทวนสอบ 

• ประสานงานกับผูใชงาน 

• ประสานงานกับหนวยงานรับ

บริการสอบเทียบเคร่ืองมือวัด 

• ดําเนินการสอบเทียบภายใน  

• ดําเนินการสอบเทียบภายนอก 

• บันทึกผลการสอบเทียบ 

• ดูแล ซอมบํารุง ปรับแกเคร่ืองมือ 

 

• สอบเทียบไดตามแผน 

 

• ความรูเร่ืองการตรวจสอบ

คุณภาพ Incoming , In 

Process และ Final Inspection 

• ความรูเร่ืองการควบคุม

เคร่ืองมือเฝาติดตามและ

ตรวจวัด 

• ความรูเร่ืองการควบคุม

ผลิตภัณฑที่ไมเปนไปตาม

ขอกําหนด 

• ความรูเร่ืองการดําเนินการแกไข

และปองกัน 

 
  หมายถึง ตัวช้ีวัดผลงานหลักตามตําแหนงงาน (Job Key Performance Indicator : Job KPI) 



การควบคุมบันทึก 

• จัดเก็บบันทึก 

• ตรวจสอบอายุการจัดเก็บ 

• ทําลายบันทึก 

 

• อายุจัดเก็บตรงตามขอกําหนด 

• เอกสารหมดอายุไดรับการทําลาย 

 

• ความรูเร่ืองการควบคุมบันทึก 

 

 
คุณสมบัติประจําตําแหนง (Job Specifications)  
 
วุฒิการศึกษา (Education Background) 
 

• ปวช  ~  ปวส ชางอุตสาหกรรม 

 

 
ประสบการณการทํางาน (Professional Experiences) 
 

• ประสบการทํางานไมนอยกวา 2  ป 

• เคยดํารงตําแนงนี้ ในธุรกิจอุตสาหกรรมมาแลวไมนอยกวา  1  ป 

 

 
คุณสมบัติอ่ืน ๆ (Other) 
 

• ไมจํากัดเพศ 

• อายุ 20 ~ 25  ป 

• ผานการฝกอบรมการสอบเทียบเคร่ืองมือวัด จะพิจารณาเปนพิเศษ 

• ผานการฝกอบรมหลักสูตร ขอกําหนด ISO9001:2000 จะพิจารณาเปนพิเศษ 

• ผานการฝกอบรมหลักสูตร การตรวจติดตามภายใน ISO9001:2000 จะพิจารณาเปนพิเศษ 

• ผานการฝกอบรมหลักสูตร  ISO9001:2000 Auditor  Lead Auditor จะพิจารณาเปนพิเศษ 

 

ผูจัดทํา 
(Prepared By) 

ผูอนุมัติ 
(Approved By) 

ผูดํารงตําแหนง 
(Acknowledged By) 

 

(..................................) 

วันที่........./............/.......... 

 

(..................................) 

วันที่........./............/.......... 

 

(..................................) 

วันที่........./............/.......... 

 

 
 
 
 
 
 
 


