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Job Profile 
 

��������	
�� (General Information) 

��	������������ (Job Position) Lead Auditor and Auditor 

���������
���� (Department or Section) MR 

�������������� (Supervisor) QMR 
 

����� ����� �����!	 ��" �
��#���$���� (Role Authority and Responsibility) 

#���"%�!����� (Job Description) %�&����������� (Job KPI) 

− 
�������# Internal Audit * 

− ���%���� Internal Auditor Team * 

− �������"��"���%�$���#'���!��# Internal Audit * 

− ���'�#�����'���!��#������#���&�����'��#(!�!	)�
�����)#��� 

− ���
��#"�$�*$�������#������#���#+� 
  

− �!��# Internal Audit ��������� 

− �����)#������#����#��������������%
�� 

 

�
������#,�!	 ��%�-� (Competency Requirement) 

�
��#�� �
��%���'  (Knowledge) ���." (Technical Skill) 

− �!�
��#��%#�	�����#/�� ISO9001:2008 

− �!�
��#��%#�	����# Internal Audit 

− �!�
��#��%#�	����#�������"�&����� 

− �!�
��#��%#�	����#�
��+�%����#��"����0� 

− ������#12���#� Lead Auditor * 

− �!�
��#���
��%���' %�!	�
��� Quality Procedure 

 

− �!���."'���# Audit 

− �!���."'���#���%��� 

− �!���."'���#�#$��#�!���� 

− �!���."'���#3������
 $�'  

 

�+(�����$���������#��������� (Job Specification) 

%)4 (Sex) ���+ (Age) ��#40�.� (Education) �#"����#(5 (Exp) 

��� ����� 20-40 �6 �
�. �07��� ��������� 1 �6 
 

��#�������+���$ (Approval) 

18���+��� ��
������� )������ �##���#��� ����# 
 

 

 

   

 

Note :  
* %�-��������#���+(�����$��� Lead Auditor 


