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1.1 นโยบายความปลอดภยั และสิ�งแวดลอ้ม
Safety and Environment policy

OHS/CEO/MD �

1.2 ข ั�นตอนการชว่ยเหลอืผูป้ระสบอนัตรายเนื�องจากการทํางาน และการ
คน้หา/กําจดัสาเหตขุองอบุตัเิหตุ
Steps to help victims of work related accident and finding/eliminating 

the cause of the accident

OHS �

1.3 จดัทํา ระบบการชี�บง่อนัตราย และประเมนิความเสี�ยง
Establish method of hazard Identification and risk assessment

OHS �

1.4 การจดัการสารเคมอีนัตราย
Hazardous chemicals management

OHS �

1.5 อปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคล
Personal Protective Equipment

OHS �

1.6 Dash board สําหรบัประเมนิความสําเร็จดา้นความปลอดภยั และ
สิ�งแวดลอ้ม Dash board for safety and environment performance

OHS ����

1.7 ผูร้บัเหมา Contractor OHS �

1.8 จดัต ั�งหนว่ยงานดา้นความปลอดภยั/หวัหนา้หนว่ยงานความปลอดภยั 

และสง่รายงานใหก้บักรมสวสัดกิารฯ
Appoint safety in the organisation/safety officer and inform to welfare 

department

OHS/CEO/MD �

1.9 แตง่ต ั�งผูค้วบคมุระบบการจดัการกากอตุสาหกรรม และสง่รายงานใหก้บั
กรมโรงงาน
Appoint indrustial waste management controller and inform factory 

department

OHS �

Arranged By Reviewed by Approved By

Objectives Key Performance Indicator Target Monitoring 

Period

Evaluation 

Period

Formular

ปฏบิตัติามกฏหมายความปลอดภยั และสิ�งแวดลอ้ม
Compliance with safety and environmental laws 

Remark : Activities to support this objective are clause 1-17

1.1 % ของหวัขอ้งานเกี�ยวกบัการปฏบิตัติามกฎหมายที�มกีารนําไปปฏบิตั ิ
% Of items for compliance with the law.

100 monthly Quarterly หัวขอ้งานเกี
ยวกับปฏบิัตติามกฎหมายที
มกีารนําไปปฏบิัตxิ100

หัวขอ้งานเกี
ยวกับการปฏบิัตติามกฎหมายทั �งหมด
Items of implement compliance the law x100

All items compliance the law

1.2 % ของหวัขอ้งานเกี�ยวกบัการปฏบิตัติามกฎหมาย  ที�ไดผ้ลลพัธด์ขี ึ�นหรอื
      สอดคลอ้งกบักฎหมาย
% Of items to comply the law with effectiveness or improvement

80 monthly

ปรบัปรงุ/สรา้งระบบงานดา้นความปลอดภยัและสิ�งแวดลอ้มของบรษิทั
Improve / Establish the company's safety and environmental systems

Remark  : Activities to support this objective are clause 1,3-8,12-17

2.1 % หวัขอ้งานที�เก ี�ยวกบัปรบัปรงุ/สรา้งระบบงานที�ไดร้บัการจดัทํา และนําไปปฏบิตั ิ
% Of items effectiveness to improve/ establish  work system to practice.

100 monthly Half-year หัวขอ้งานเกี
ยวกับการปรับปรงุ/สรา้งระบบงานที
มกีารนําไปปฏบิัตxิ100

หัวขอ้งานที
เกี
ยวกับการปรับปรงุ/สรา้งระบบงานทั �งหมด
 Items effectiveness to improve/ establish  work system to practice X 100

All items compliance the law

จํานวนอบุัตเิหต ุ หรอืจํานวนผูบ้าดเจ็บที
ไมม่กีารหยดุงาน (ครั �ง/คน) x 1 ลา้นชั
วโมงทํางาน
Man-hour

No. of accidents or minor injury (times / person) x 1 million working hours

Man-hour

3.2 อตัราการการเกดิอบุตัเิหตทุ ี�ไมม่กีารหยดุงานของบรษิทัในครึ�งปีหลงั
 No Lost Time Injury Frequency Rate  2

nd
 Half Year

14.48
(20% reduction from  

2
nd 

Half Year of 2017)

monthly Half-year

Half-year หัวขอ้งานเกี
ยวกับปฏบิัตติามกฎหมายที
ไดผ้ลลัพธด์ขี ึ�นหรอืสอดคลอ้งกับกฎหมาย x 100

หัวขอ้งานเกี
ยวกับการปฏบิัตติามกฎหมายทั �งหมด
Items of compliance the law with effectiveness or improvement X 100

All items compliance the law

monthly Half-year

ลดอบุตัเิหตจุากการทํางานที�ไมม่กีารหยดุงาน
Reduce accidents from work  in minor case. (No lost time injury)
Remark  : 

1. Activities to support this objective are clause  1-5, 7-10 , 12-17

2. No. of no lcst time injury FY2017 = 43 case (IFR ~16.87)

3.1 อตัราการการเกดิอบุตัเิหตทุ ี�ไมม่กีารหยดุงานของบรษิทัในครึ�งปีแรก
No Lost Time Injury Frequency Rate   1st Half Year

12.51
(20% reduction from 

1
st 

Half Year of 2017)

monthly Half-year

จํานวนอบุัตเิหต ุหรอืจํานวนผูบ้าดเจ็บที
มกีารหยดุงาน (ครั �ง/คน) x 1 ลา้นชั
วโมงทํางาน
Man-hour

No. of accidents or major injury (times / person) x 1 million working hours

Man-hour
4.2 อตัราการเกดิอบุตัเิหตทุมีกีารหยดุงานของบรษิทัในครึ�งปีหลงั
      Lost Time Injury Frequency Rate  2

nd
 Half Year

10.71
(20% reduction from  

2
nd 

Half Year of 2017)

monthly Half-year

2018 Occupational Health Safety & Environmental Management System Plan

4 ลดอบุตัเิหตจากการทํางานที�มกีารหยดุงาน
Reduce accidents from work in major case. (Lost time injury)
Remark

1. Activities to support this objective are clause  1-5, 7-10 , 12-17

2. No. of lost time injury FY2017 =32 case (IFR ~12.55)

4.1 อตัราการเกดิอบุตัเิหตทุมีกีารหยดุงานของบรษิทัในครึ�งปีแรก
      Lost Time Injury Frequency Rate 1

st
 Half Year

9.38
(20% reduction from  

1
st 

Half Year of 2017)

Remark  :   ����  =  PLAN      � � � � = ACTUAL

กจิกรรม/Activities
หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ

Responsibilites

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC
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Remark  :   ����  =  PLAN      � � � � = ACTUAL

กจิกรรม/Activities
หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ

Responsibilites

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC

2.1 สรรหา คณะกรรมการจดัการเลอืกต ั�ง คปอ. (กกต.) จํานวน 3-5 คน และ
ประกาศรายชื�อ คณะกรรมการจดัการเลอืกต ั�ง
Select 3 to 5 members to be the board of election and announce 

Election Committee

OHS �

2.2 จดัทําประกาศรบัสมคัร ตวัแทนพนกังานระดบับงัคบับญัชา
Post for employee representatve on supervisor level

OHS �

2.3 จดัทําประกาศรบัสมคัร และประกาศรบัสมคัรตวัแทนพนกังานระดบั
ปฏบิตักิาร
Post for employee representatve on operator level

OHS �

2.4 สรปุจํานวนผูส้มคัร ตวัแทนระดบัปฏบิตักิาร
Summaize employee representative on operator level

OHS �

2.5 จดัใหม้กีารลงคะแนนเลอืกต ั�ง ตวัแทนพนกังานระดบัปฏบิตักิาร (กรณี
ผูส้มคัรมเีทา่กบัจํานวนที�กําหนด ไมต่อ้งจดัใหม้กีารลงคะแนน)

Arrange for election for operator level (If the applicant has the same 

number. No need to vote)

2.5.1 กําหนด วนั-เวลา และสถานที�เลอืกต ั�ง
Set date, time and place of election

OHS

2.5.2 จัดทําบญัชรีายชื
อผูม้สีทิธลิงคะแนนเลอืกตั �ง และบตัรเลอืกตั �ง สง่ใหก้บั กกต.

Make a list of voters and the vote ticket for the election committee

OHS

2.5.3 ประกาศรายชื
อผูม้สีทิธลิงคะแนนเลอืกตั �ง
List of voters announcement

OHS

2.5.4 ลงคะแนนเลอืกตั �ง
Election date

All employee

2.5.5 สรปุรายชื
อผูท้ ี
ไดร้ับการเลอืกตั �ง
Summarize the result

OHS

2.6 จดัทําประกาศแตง่ต ั�ง คปอ. และสื�อสารใหพ้นกังานท ั�วท ั�งบรษิทัฯ
Announces the appointed Safety Committee and Communicate to all 

employees

OHS � �

2.7 สง่เอกสารการแตง่ต ั�ง คปอ. ใหก้รมสวสัดกิารฯ เขตพื�นที�
Submit the appointed safety committee documents to the Department 

of Social Welfare

OHS � �

2.8 ประชุม คณะกรรมการความปลอดภยั
Safety Committee Meeting

2.8.1 จัดทํา วาระการประชมุ  คปอ.

Set agenda for safety committee

OHS � � � � � � � � � �

2.8.2 เตรยีมขอ้มลู/เอกสารตามหวัขอ้วาระการประชมุ เพื
อเสนอตอ่ที
ประชมุ
Preapre data and information for meeting

OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

2.8.3 ประชมุคณะกรรมการความปลอดภัย
Safety committee meeting

OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

2.8.4 จัดทํา และสง่บนัทกึการประชมุ
Prepare minute of meeting

OHS � � � � � � � �
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กจิกรรม/Activities
หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ

Responsibilites

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC

3.1 อาคาร/Building

3.1.1 สรรหา/คดัเลอืกหน่วยงานที
ใหบ้รกิารตรวจ อยา่งนอ้ย 3 ราย และจัดทํา
รายละเอยีดเสนอตอ่ผูบ้รหิาร
Selecting provider at least 3 with proposal for approval

Facilities �

3.1.2 ตรวจประเมนิ/Building Audit Supplier & Facilities �

3.1.3 สื
อสารผลการตรวจตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง และพจิารณาปรับปรงุตามรายการที
ระบไุวใ้น
รายงาน   Report the result to related and improve follow the report

Facilities �

3.1.4 ตดิตามสถานะของการแกไ้ขปัญหา และรายงานตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Follow up the decission and progess for correction

OHS � �

3.2 ระบบไฟฟ้า บรภิณัฑไ์ฟฟ้า สายลอ่ฟ้า  และหมอ้แปลงไฟฟ้า
Electrical system

3.2.1 สรรหา/คดัเลอืกหน่วยงานที
ใหบ้รกิารตรวจ อยา่งนอ้ย 3 ราย และจัดทํา
รายละเอยีดเสนอตอ่ผูบ้รหิาร
Selecting provider at least 3 with proposal for approval

Maintenance �

3.2.2 ตรวจประเมนิ/Auditing Supplier & Maintenance �

3.2.3 สื
อสารผลการตรวจตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง และพจิารณาปรับปรงุตามรายการที
ระบไุวใ้น
รายงาน
Report the result to related and improve follow the report

Maintenance �

3.2.4 ตดิตามสถานะของการแกไ้ขปัญหา และรายงานตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Follow up the decission and progess for correction

OHS � � �

3.3 ปั�นจ ั�น/Crane

3.3.1 สรรหา/คดัเลอืกหน่วยงานที
ใหบ้รกิารตรวจ และจัดทํารายละเอยีดเสนอตอ่
ผูบ้รหิาร Selecting provider  with proposal for approval

Maintenance �

3.3.2 ทดสอบ/Test load

No.1 5 TON Supplier/Maintenance � �

No.2 5 TON Supplier/Maintenance � �

No.3 5 TON Supplier/Maintenance � �

No.4 1 TON Supplier/Maintenance �

No.5 1 TON Supplier/Maintenance �

No.6 1 TON Supplier/Maintenance �

No.7 1 TON Supplier/Maintenance �

No.8 5 TON Supplier/Maintenance � �

No.9 5 TON Supplier/Maintenance � �

No.10 1 TON Supplier/Maintenance �

No.11 2 TON Supplier/Maintenance �

No.12 2 TON Supplier/Maintenance �

No.14 2 TON Supplier/Maintenance �

No.16 1 TON Supplier/Maintenance �

No.17 1 TON Supplier/Maintenance �

No.18 1 TON Supplier/Maintenance �

No.20 2 TON Supplier/Maintenance �

No.21 1 TON Supplier/Maintenance �

3.3.3 สื
อสารผลการตรวจตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง และพจิารณาปรับปรงุตามรายการที
ระบไุวใ้น
รายงาน
Report the result to related and improve follow the report

Maintenance �

3.3.4 ตดิตามสถานะของการแกไ้ขปัญหา (ถา้ม)ี  และรายงานตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง Follow 

up the decission  (if any) and progess for correction

OHS � � � � �
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Remark  :   ����  =  PLAN      � � � � = ACTUAL

กจิกรรม/Activities
หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ

Responsibilites

JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC

3.4 รถยก  / Forklift

3.4.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Owner & OHS �

3.4.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit Owner

2) Safety Internal Audit OHS �

3.5 ลฟิท/์Lift  (Refer to Facilities Plan)

3.5.1 Lift 1 Ton (CCSP) Maintenance

3.5.2 Lift 1 Ton (CCSE) Maintenance

3.5.3 Lift 1 Ton (CCSE) Maintenance

3.5.4 Lift 630 Kgs. (CCSE) Maintenance

3.5.5 Safety Internal Audit OHS �

3.6 สญัญาณเตอืนภยั / Fire alarm (Refer to facilities plan)

3.6.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities & OHS �

3.6.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.7 ไฟฉุกเฉนิ / Emergency light  (Refer to facilities plan)

3.7.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities & OHS �

3.7.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.8 Heat & Smoke Detector (Refer facilities plan)

3.8.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ 

Review/Define criteria for checking

Sub-contactor/Facilities �

3.8.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Sub-contactor

2) Safety Internal Audit OHS �

3.9 Sprikle (Refer to facilities plan)

3.9.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Sub-contactor

3.9.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Sub-contactor/Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.10 สายฉดีนํ �าดบัเพลงิ และตูเ้ก็บสายฉดี
Fire fighting water supply line & cabinet

3.10.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities & OHS �

3.10.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �
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3.11 ถงัดบัเพลงิชนดิมอืถอื / Fire extinguisher

3.11.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

OHS � �

3.11.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) PACKAGING OHS � � � � � �

2) AEROSPACE OHS � � � � � �

3) Jobshop A OHS � � � � � �

4) JobShop B OHS � � � � � �

5) JobShop C OHS � � � � � �

6) AEROSPACE ENGINEERING DIVISION OHS � � � � � �

7) MOLD & DIE OHS � � � � � �

8) INJECTION MOLD-Sanit OHS � � � � � �

9) STAMPING PRECISION-K Pramual OHS � � � � � �

10) PACKING AEROSPACE-K Wittaya (Canteen) OHS � � � � � �

11) LS-AS GROUP-K Wittaya (Canteen) OHS � � � � � �

3.12 ป้ายทางหนไีฟ  (Monthly) / Fire escape sign

3.12.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

OHS �

3.12.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.13 หวัรบันํ �าดบัเพลงิ  / Fire Hydrant

3.13.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

OHS �

3.13.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง   Audit and report

1) Primary Audit (Refer to facilities plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.14 หวัดบัเพลงินอกอาคาร    Fire hose connector

3.14.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities & OHS �

3.14.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง  Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.15 เครื�องสบูนํ �าชนดิเครื�องยนตด์เีซล / ไฟฟ้า  Fire pump

3.15.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities & OHS �

3.15.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to  Facilities Plan) Owner

2) Safety Internal Audit OHS �

3.16 ถงัเก็บนํ �าสํารอง  Water tank stroage

3.16.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities  & OHS �

3.16.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to facilities plan) Facilities

2) Safety Internal Audit OHS �

3.17 ตูค้วบคมุสญัญานแจง้เหตไุฟไหม ้

Fire alarm control panel

3.17.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Facilities & Maint& OHS �

3.17.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง Audit and report

1) Primary Audit (Refer to facilities plan) Facilities & Maint

2) Safety Internal Audit OHS �
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4.1 การตรวจ PPE/ ปรบัปรงุมาตรฐาน PPE และการประเมนิความเสี�ยง
PPE monitoring/ Improve PPE standard and risk assessment

4.1.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

OHS �

4.1.2 ตรวจประเมนิ และปรับปรงุมาตรฐาน PPE Audit and improve PPE standard

4.1.2.1 PACKAGING

1) QC area (Under ground) Ms.Benjamas �

2) Vaccum area (Under ground) Ms.Benjamas �

3) Cutting area (Under ground) Ms.Benjamas �

4) Vaccum area (1st floor) Ms.Benjamas �

5) Cutting area (1st floor) Ms.Benjamas �

6) Clean room 2 (1st floor) Ms.Benjamas �

7) Clean room 3 (1st floor) Ms.Benjamas �

8) Vaccum area (2nd floor) Ms.Benjamas �

9) Cutting area (2nd floor) Ms.Benjamas �

10) Clean room 1 (2nd floor) Ms.Benjamas �

4.1.2.2 AEROSPACE

1) CLA GROUP-K Utain Ms.Onuma �

2) BTA GROUP-K Utain Ms.Onuma �

3) MATERIAL PREPARATION-K Sutee Ms.Onuma �

4) MCA GROUP-K Sutee Ms.Onuma �

5) PARTS CLEANING-K Wilailak Ms.Onuma �

6) FINAL QC AEROSPACE-K Prasong Ms.Onuma �

7) OEM GROUP-K Watchirakorn Ms.Onuma �

8) SURFACE TREATMENT-K Patnakit Ms.Onuma �

4.1.2.3 Jobshop A

1) ASSEMBLY (Building A)- K Pattana Ms.Punyaporn �

2) LAPPING  (Building A)-K Anupan Ms.Punyaporn �

3) MACHINING CENTER  (Building A)-K Surachai Ms.Punyaporn �

4) PROFILE GRINDING (Building A)-K Jaraspong Ms.Punyaporn �

5) WIRE CUT (Building A)-K Jaraspong Ms.Punyaporn �

6) QUALITY CONTROL  (Building A)-K Sangchai Ms.Punyaporn �

4.1.2.4 JobShop B

1) OUTSIDE AND INTERNAL GRINDING (Building B)-K Somchai Ms.Punyaporn �

2) ELECTRICAL DISCHARGE MACHINE (Building B)-K Danai Ms.Punyaporn �

3) SURFACE AND FINE GRINDING   (Building B)-K Sean Ms.Punyaporn �

4.1.2.5 JobShop C

1) COMPUTER NUMERICAL LATHE (Building C)-K Piyawat Ms.Benjamas �

2) HEAT TREATMENT  (Building C)-K Sudkhet Ms.Benjamas �

3) LATHE  (Building C)-K Sakorn Ms.Benjamas �

4) MATERIAL  (Building C)-K Charoen Ms.Benjamas �

5) PROJECT  (Building C) K Rachan Ms.Benjamas �

6) MILLING  (Building C)-K Widej Ms.Benjamas �

7) FACE MILLING  (Building C)-K Widej Ms.Benjamas �

8) TAPPING  (Building C)-K Widej Ms.Benjamas �

9) NC MILLING  (Building C)-K Sakorn Ms.Benjamas �

10) WELDING  (Building C)-K Suchart Ms.Benjamas �

4.1.2.6 AEROSPACE ENGINEERING DIVISION Ms.Onuma �

4.1.2.7 MOLD & DIE-K Kosit (Building A,C) �

4.1.2.8 INJECTION MOLD-K Sanit Ms.Onuma �

4.1.2.9 STAMPING PRECISION-K Pramual

1) Stamping room Ms.Onuma �

2) QC stamping Ms.Onuma �

3) Store Ms.Onuma �

4) Washing room Ms.Onuma �
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4.2 สถานที�จดัเก็บ LPG/LPG storage

4.2.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

OHS �

4.2.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Owner

2) Safety Internal Audit OHS �

4.3 สถานที�จดัเก็บกากอตุสาหกรรม และวสัดทุ ี�ไมใ่ชแ้ลว้
Indrustial waste storage

4.3.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Owner & OHS �

4.3.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Owner

2) Safety Internal Audit OHS �

4.4 สถานที�จดัเก็บนํ �ามนัเชื�อเพลงิ Fuel storage

4.4.1 ทบทวน/กําหนดหวัขอ้-หลกัเกณฑก์ารตรวจ
Review/Define criteria for checking

Owner & OHS �

4.4.2 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

1) Primary Audit (Refer to owner plan) Owner

2) Safety Internal Audit OHS �

5.1 วางแผน Planning

5.1.1 กําหนด จํานวนจดุตรวจวดั และพารามเิตอร ์

Set point of measuring and parameter

OHS �

5.1.2 สรรหาผูใ้หบ้รกิารฯ  และสง่รายละเอยีด ใหก้บัผูใ้หบ้รกิาร สาํหรับจัดทําใบเสนอ
ราคา  sourcing provider

OHS �

5.1.3 รวบรวมใบเสนอราคาจากผูใ้หบ้รกิาร และจัดทํางบประมาณเสนอตอ่ผูบ้รหิาร  

submit proposal for approval

OHS �

5.1.4 แจง้ผลการคดัเลอืก และจัดทําสญัญาใหบ้รกิารตรวจวดัสขุศาสตรอ์ตุสาหกรรม 

และสิ
งแวดลอ้ม  Select provider and contracting

OHS �

5.2 ตรวจวดั/Measuring

5.2.1 ระดบัเสยีงในสถานที
ทํางาน/Workplace noise level Supplier � �

5.2.2 แสงสวา่ง/Lighting (Half year) Supplier � �

5.2.3 ความรอ้น/Heat (Yearly) Supplier �

5.2.4 ความเขม้ขน้ของสารเคมใีนอากาศในสถานที
ทํางาน
Concentration of chemicals in the air of workplace (Yearly)

Supplier �

5.2.5 นํ�าทิ�งที
ระบายออกนอกโรงงาน
Waste water at Releasing Point (Monthly)

Supplier � � � � � � � � � � � �

5.2.6 นํ�าจากกระบวนการผลติในบอ่บําบดั
Waste Water in the treatment pond. (Quarterly)

Supplier � � � �

5.2.7 อากาศจากปลอ่งระบายอากาศ
Air from the ventilation chimney (Half year)

Supplier � �

5.3 รวบรวมผลการตรวจวดั และประเมนิความสอดคลอ้งกบัมาตรฐาน  

ตลอดจนเสนอแนะแนวทางในการปรบัปรงุตอ่ฝ่ายบรหิาร และผูท้ ี�
เก ี�ยวขอ้ง
Review the result of measuring with standard and suggest the 

improvement action to related

OHS � � � � � � �
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6.1 การแจง้เก ี�ยวกบัรายละเอยีดกากอตุสาหกรรม
Declare industrial waste details

6.1.1 รวบรวมขอ้มลูกากฯ และกรอกลงในแบบฟอรม์ สก.3    เสนอใหผู้ท้ ี
มอีํานาจลง
นามอนุมตั ิ
Collecting data and fill into สก.3 Form with getting approval

OHS �

6.1.2 สง่เอกสาร สก.3 ใหก้รมโรงงานอตุสาหกรรม ภายในวนัที
 1 ม.ีค. ของทกุปี
Submit สก.3 to Division of the Industrial factory  by March 1 every year

OHS �

6.2 แจง้ขออนุญาตนํากากฯ ออกนอกบรเิวณโรงงาน  ประจําปี 2561
Request for permission to move waste out of the factory area on 2018

6.2.1 ตรวจสอบวนัสิ�นสดุของการขออนุญาตนํากากฯ  ออกนอกบรเิวณโรงงาน
Check the expiry date of the permit

OHS �

6.2.2 แจง้ขออนุญาตนํากากฯ ออกนอกบรเิวณโรงงาน (สก.2) ผา่นระบบอนิเตอรเ์น็ต 

Submit permission  สก.2 by online

OHS � � �

6.2.3 ตดิตามหนังสอืแจง้ผลการขออนุญาตนํากากฯ ออกนอกโรงงาน จากกรมโรงงาน 

 Follow up result of submission

OHS � � �

6.3 นํากากฯ ออกนอกบรเิวณโรงงาน (Move waste ; Frequency of moving 

waste depend on storage area into the factory)

6.3.1 ตรวจสอบปรมิาณกากฯ /กําหนดวนัขนสง่  และตดิตอ่ให ้บรษิัทขนสง่ฯ  มารับกาก
ฯ ไปบําบดัเมื
อมปีรมิาณกากฯ ตามที
กําหนด
Check quantity of waste and Set date to move to treat

OHS � � � � � � � � � � � �

6.3.2 กรอกขอ้มลูกากฯ แตล่ะชนดิที
จะนําไปบําบดั  ลงใน  ใบกํากบัการขนสง่ของเสยี
อนัตราย ตามแบบกํากบัการขนสง่-02

Fill in the form

OHS � � � � � � � � � �

6.3.3 แจง้ชนดิ  ปรมิาณ และชื
อผูร้ับบําบดั หรอืกําจัดทกุครั �งที
มกีารนํากากฯ ออกนอก
โรงงาน โดยสง่ขอ้มลูทางอนิเตอรเ์น็ตภายใน 15 วนั
Inform quantity of waste and name of treatment party every time when 

move the waste

OHS � � � � � � � � �

6.3.4 ยนืยันกบับรษิัทขนสง่ เกี
ยวกบัการสง่คูฉ่บบั Menifest ลําดบัที
 3  ใหก้รมโรงงาน
ฯ ภายใน 15 วนั  นับจากวนัที
นํากากฯออกนอกโรงงาน
Confirm to transporter about menifest no.3 submission within 15 days 

after moving

OHS � � � � � � � � � �

6.3.5 ตดิตาม/พมิพห์นังสอืแจง้ผลการพจิารณาจากเว็บกรมโรงงานเก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน
Follow up/Print the result of submission

OHS � � � � � � � � � �

6.4 การสรรหา หรอืตอ่สญัญาผูใ้หบ้รกิารขนสง่/กําจดักากอตุสาหกรรม
Renewal contract of waste management

6.4.1 กําหนดหวัขอ้ และเกณฑใ์นการประเมนิผลงานบรษิัทขนสง่  

Set item to evaluate transporter

OHS �

6.4.2 ประเมนิผลงานบรษิัทขนสง่ และรายงานผลตอ่ผูบ้งัคบับญัชา รวมถงึ ผูใ้หบ้รกิาร
ขนสง่  Transporter performance evaluation

OHS �

6.4.3 สรรหาบรษิัทขนสง่ฯ รายใหม ่กรณีที
บรษิัทขนสง่ฯ  มคีะแนนตํ
ากวา่เกณฑท์ี

ยอมรับได ้ Replace transporter in case low performance

OHS �

6.4.4 ปรับปรงุ หรอืจัดทําสญัญาการใหบ้รกิารขนสง่/กําจัดกากฯ   สง่ใหฝ้่ายบรหิารลง
นาม  Revise contract and get approval

OHS �

6.5 ขออนุญาตขยายเวลา  การขนกากอตุสาหกรรม ออกนอกโรงงาน - สก.1 (ถา้ม)ี 

และตดิตาม/พมิพห์นังสอืแจง้ผลการพจิารณาจากเว็บกรมโรงงานเก็บไวเ้ป็น
หลกัฐาน
Request for extend permission สก.1 (if any) and keep the evidence of 

consideration

OHS �
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หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ

Responsibilites
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7.1 กําหนดรายละเอยีดของการฝึกอบรมดา้นความปลอดภยั และสิ�งแวดลอ้ม
 สําหรบัพนกังานแตล่ะตําแหนง่ และหนา้ที� 
Set safety & environment training program of each employee group.

OHS �

7.2 ฝึกอบรม   และประเมนิผล/Training and evaluation

7.2.1 ความปลอดภัยในการทํางานสาํหรับพนักงานใหม/่โอนยา้ยหนา้ที

Safety for new staff/ transfer (Refer to HR Plan)

HR & OHS

7.2.2 หลกัสตูรคณะกรรมการความปลอดภัยฯ  

Safety committee   (Refer to HR plan)

HR &  OHS �

7.2.3 การดบัเพลงิดว้ยถงัดบัเพลงิชนดิมอืถอื
Basic fire fighting (Refer to HR plan)

HR &  OHS � � � � �

7.2.4 การดบัเพลงิดว้ยสายสง่นํ�าดบัเพลงิ
Advance fire fighting

HR &  OHS �

7.2.5 การฝึกซอ้มดบัเพลงิ/หนไีฟ Fire drill �

1) เสนอ รายละเอยีดของเหตกุารณ์จําลองที
จะทําการฝึกซอ้ม   ตอ่ คปอ.  เพื
อรับ
ฟังความคดิเห็น  และพจิารณาปรับปรงุตามความเหมาะสม
Provide details of simulation that will be conducted to the safety 

committee

OHS �

2) สง่ รายละเอยีดของเหตกุารณ์จําลองฯ  ให ้หน่วยบรรเทาสาธารณภัย ทบทวน 

และปรับปรงุตามความเหมาะสม
Submit the details of simulation to Mitigation Unit for reviewing

OHS �

3) เสนอ รายละเอยีดของเหตกุารณ์จําลองฯ   ให ้คปอ. ทบทวนซํ�า  และพจิารณา
ปรับปรงุตามความเหมาะสม
Confirm the details of the simulation the safety committee

OHS �

4) รว่มกบั คปอ. กําหนดชว่งเวลาในการฝึกซอ้ม
Set schedule with safety committee

OHS �

5) สื
อสาร/ทําความเขา้ใจแผนปฏบิตักิารใหก้บัผูท้ ี
เกี
ยวขอ้ง
Inform to all related

OHS �

6) ฝึกซอ้มแผนปฏบิตักิาร และประเมนิผลความสาํเร็จ
Train and Evaluation

OHS �

7) จัดทํารายงานผลการฝึกซอ้มฯ และขอ้เสนอแนะในการปรับปรงุเสนอตอ่ คปอ.  

และพจิารณาปรับปรงุรายงานตามมตขิอง คปอ. และสื
อสารตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Report the result to safety committee and get suggestion

OHS �

8) จัดทํารายงานการฝึกซอ้มดบัเพลงิ/หนไีฟ สง่ใหก้บั สาํนักงานสวสัดกิารฯ
Submit the report to Welfare officer

OHS �

7.2.6 การฝึกซอ้มการเก็บกูส้ารเคมหีกรั
วไหล
Chemical Leak Practice

1) เสนอ รายละเอยีดของเหตกุารณ์จําลองที
จะทําการฝึกซอ้ม   ตอ่ คปอ.  เพื
อรับ
ฟังความคดิเห็น  และพจิารณาปรับปรงุตามความเหมาะสม
Provide details of simulation that will be conducted to the safety 

committee

OHS �

2) รว่มกบั คปอ. กําหนดชว่งเวลาในการฝึกซอ้ม
Set schedule with safety committee

OHS �

3) สื
อสาร/ทําความเขา้ใจแผนปฏบิตักิารใหก้บัผูท้ ี
เกี
ยวขอ้ง
Inform to all related

OHS �

4) ฝึกซอ้มแผนปฏบิตักิาร และประเมนิผลความสาํเร็จ
Train and Evaluation

OHS �

5) จัดทํารายงานผลการฝึกซอ้มฯ และขอ้เสนอแนะในการปรับปรงุเสนอตอ่ คปอ.  

และพจิารณาปรับปรงุรายงานตามมตขิอง คปอ. และสื
อสารตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง 

Report the result to safety committee and get suggestion

OHS �

7.2.7 ความรูพ้ื�นฐานเกี
ยวกบัปั�นจั
น
Basic knowledge of crane

Owner/HR �

7.2.8 ผูบ้งัคบัปั
นจั
นชนดิปั
นจั
นเหนอืศรีษะ 

Overhead crane

Owner/HR �
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7.2.9 ผูใ้หส้ญัญาณแกผู่บ้งัคบัปั
นจั
น  ผูย้ดึเกาะวสัด ุ

Signal to crane controller

Owner/HR �

7.2.10 ผูค้วบคมุการใชป้ั
นจั
น
Crane controller

Owner/HR �

7.2.11 จป. ระดบัหวัหนา้งาน 

Safety for supervisor level

HR & OHS � �

7.2.12 จป. ระดบับรหิาร 

Safety for management level

HR & OHS �

7.2.13 การปฐมพยาบาล 

First aid

HR & OHS �

7.2.14 ความปลอดภัยในการทํางานเกี
ยวกบัไฟฟ้า 

Safety for electrical work

Owner/HR �

7.2.15 ผูป้ฏบิตังิานประจําระบบป้องกนัสิ
งแวดลอ้มเป็นพษิ (นํ�า) 

Environmental Protection System (Water) Operator

HR  & OHS � �

7.2.16 ผูค้วบคมุระบบป้องกนัสิ
งแวดลอ้มเป็นพษิ (นํ�า)  Environmental Protection 

System (Water) Controller (Refer to HR Plan)

Ms. Benjamas S.

7.2.17 ผูค้วบคมุระบบการจัดการกากอตุสาหกรรม
Waste management system controller

Ms. Punyaporn P. �

7.2.18 ผูป้ฏบิตังิานประจําระบบการจัดการกากอตุสาหกรรม
Waste management system controller

HR  & Safety Sect. �

7.2.19 บคุลากรเฉพาะรับผดิชอบความปลอดภัยการเก็บรักษาวตัถอุนัตราย
Safety officer who is responsible for storing Hazadous substance

Ms. Onuma C. �

7.2.20 การอนุรักษ์การไดย้นิสาํหรับพนักงาน
Hearing Conservation for staff at workplace.

Related staffs �

7.2.21 ตรวจประเมนิ และรายงานผลตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Audit and report

OHS � � � � � �

8.1 รบัแจง้อบุตัเิหต ุ หรอืรวบรวม รายงานอบุตัเิหตใุนงานจากหอ้งพยาบาล 

และคน้หาขอ้มลูจากผูท้ ี�เก ี�ยวขอ้งเพิ�มเตมิ 

Be informed the incident

OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

8.2 นดัหมาย หวัหนา้งาน และผูท้ ี�เก ี�ยวขอ้ง  เพื�อประชุมคน้หาสาเหต/ุความ
เสี�ยง และกําหนดมาตรการแกไ้ข/ป้องกนั    และจดัทําบนัทกึการประชุม
สง่ใหก้บัผูเ้ก ี�ยวขอ้ง (กรณีที�มอีบุตัเิหต)ุ

Identify the cause/risk and actions with minute of meeting to report all 

related (If any accident has occurred)

OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

8.3 ตดิตาม/รวบรวม และทบทวนรายงานการแกไ้ข/ป้องกนัจากแผนกที�เกดิ
อบุตัเิหตุ
Follow up and Review corrective actions

OHS � � � � � � � �

8.4 ตดิตามผลการนํามาตรการตา่งๆ ไปปฏบิตัคิวามกา้วหนา้ในการแกไ้ข/

ป้องกนัอบุตัเิหตุ
Follow up the result of implementation

OHS � � � � � � � �

8.5 รายงานสถานะของการแกไ้ข/ป้องกนัอบุตัเิหตตุอ่ผูท้ ี�เก ี�ยวขอ้ง จนกวา่
มาตรการตา่งๆ จะถกูนําไปปฏบิตัอิยา่งมปีระสทิธผิล
Report status of correction to all related

OHS � � � � � � � �

9.1 จดัทํา และสง่รายงานคร ั�งที� 1 (ม.ค. - ม.ีค. 61)

1st submission (Jan-Mar 18)

Ms. Punyaporn P. �

9.2 จดัทํา และสง่รายงานคร ั�งที� 2 (เม.ย. - ม.ิย. 61)

2nd submission (Apr-Jun 18)

Ms. Punyaporn P. �

9.3 จดัทํา และสง่รายงานคร ั�งที� 3 (ก.ค. - ก.ย. 61)

3rd submission (Jul-Sep 18)

Ms. Onuma C. �

9.4 จดัทํา และสง่รายงานคร ั�งที� 4 (ต.ค. - ธ.ค. 61)

4th submission (Oct-Dec 18)

Ms. Benjamas S. �
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10.1 ทบทวนข ั�นตอนการตรวจสขุภาพตามปจัจยัเสี�ยง และแบบฟอรม์ที�
เก ี�ยวขอ้ง
Review Health Check-up per risk system and related form

OHS �

10.2 กําหนดรายการตรวจสขุภาพตามปจัจยัเสี�ยงสําหรบัพนกังานใหม ่และ
พนกังานที�โอนยา้ยหนา้ที�
Define list of check up for new hired and relocate

10.2.1 รวบรวมรายชื
อพนักงานใหม ่และหรอืพนักงานที
โอนยา้ยหนา้ที
จาก HR

Collect new staff namelist and/or relocate namelist from HR

OHS � � � � � �

10.2.2 ตดิตาม/รวบรวม เอกสารระบปุัจจัยเสี
ยงโรคจากการทํางาน จากหวัหนา้งาน
Follow up to supervisor to collect the work disease and occupational 

risk factors documented.

OHS � � � � � �

10.2.3 จดัทําสรปุรายการตรวจสขุภาพตามปจัจยัเสี�ยงสง่ใหก้บั แผนก
ทรพัยากรบคุคล
Prepared summary check up item and submit to HR

OHS � � � � � �

10.3 รวบรวมรายงาน จผส.1 จากแผนกทรัพยากรบคุคลฯ และสง่ใหก้บั สาํนักงาน
สวสัดกิารฯ
Collect  JorPorSor 1 report from HR and submit to gevernment office.

OHS � � � �

10.4 ตรวจประเมนิ และรายงานผลการตรวจประเมนิ  รวมถงึ ใหข้อ้เสนอแนะในการ
ปรับปรงุตอ่ทกุฝ่ายที
เกี
ยวขอ้ง
Monitoring and report the result including propose opportunity for 

improvement to all related.

OHS �

11.1 กําหนดโปรแกรมตรวจสขุภาพ
Health Checkup Program

11.1.1 รวบรวมขอ้มลูของพนักงานจากแผนกบคุคลฯ
Collect employees data from HR department

OHS �

11.1.2 กําหนดรายการตรวจสขุภาพทั
วไปในแตล่ะกลุม่อาย ุและรายการตรวจตามความ
เสี
ยง
Schedule list a general health check in each group and risk

OHS �

11.2 สรรหา และคดัเลอืกสถานพยาบาลที�ใหบ้รกิารตรวจสขุภาพ
Selecting health care providers

11.2.1 สง่โปรแกรมตรวจสขุภาพใหก้บัสถานพยาบาล จัดทําใบเสนอราคา และตดิตาม
ความกา้วหนา้
Request Health Checkup Program quotation and track progress

OHS �

11.2.2 เสนอโปรแกรมการตรวจสขุภาพ และงบประมาณตอ่ผูบ้รหิาร
Submit program and budget to management

OHS �

11.2.3 สรปุผลการคดัเลอืกสถานพยาบาล และแจง้ใหส้ถานพยาบาลทราบ
Summarize the selecting

OHS �

11.2.4 ทบทวน และยนืยันความตอ้งการตา่งๆ เพิ
มเตมิ และจัดทําสญัญาใหบ้รกิารตรวจ
สขุภาพ
Confirm and Prepre health check contract

OHS �

11.3 ประชาสมัพนัธ ์และเตรยีมการตรวจสขุภาพ
Announce and prepare health check program

11.3.1 จัดทํากําหนดการตรวจสขุภาพ และกําหนดแผงผงัสถานที
ตรวจสขุภาพ
Prepare schedule and layout

OHS �

11.3.2 จัดเตรยีมบญัชรีายชื
อผูท้ ี
มสีทิธิzเขา้รับการตรวจสขุภาพในแตล่ะโปรแกรม
Prepare namelist of each program

OHS �

11.3.3 ประสานงานกบัสถานพยาบาล  และสื
อสารกําหนดการตรวจสขุภาพกบัพนักงาน
ทั
วทั �งบรษิัท Inform health care provider and all employees

OHS �
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11.4 ตรวจสขุภาพประจําปี
Health check

All employee � �

11.5 ตดิตามผลการตรวจสขุภาพ และแจกสมดุแจง้ผลการตรวจสขุภาพ
ใหก้บัพนกังาน
Follow up health check and distribute result report to employee

OHS �

11.6 ประเมนิผลกจิกรรมการตรวจสขุภาพ และรายงานตอ่ผูท้ ี�เก ี�ยวขอ้ง
Conclude the program and report to concern

OHS �

11.7 ตดิตามรายงานการตรวจสขุภาพ (จผส.1) จาก รพ. และสง่ ใหก้บั สนง.

สวสัดกิารฯ เขตพื�นที�
Follow up the health check report from the hospital and submit to the 

welfare officer

OHS �

11.8 วเิคราะหผ์ลการตรวจสขุภาพ
Health check analysis

11.8.1 จัดทํารายชื
อพนักงานที
มผีลการตรวจสขุภาพไมผ่า่นเกณฑท์างการแพทย์
Prepare namelist of employee who have bad result

OHS �

11.8.2 รว่มกบัแผนกที
เกี
ยวขอ้ง ประเมนิ และพจิารณาสง่พนักงานไปตรวจสขุภาพซํ�า
Corporate relate department to re-checking the employee

OHS/Concern �

11.8.3 ตดิตามผล และเปรยีบเทยีบผลการตรวจสขุภาพ ระหวา่งครั �งที
 1 และ 2

Follow up and compare 1st and 2nd result

OHS �

11.8.4 รว่มกบัแผนกที
เกี
ยวขอ้ง กําหนดแนวทางในการปรับปรงุ เพื
อใหพ้นักงานมี
สขุภาพ และคณุภาพชวีติที
ดยีิ
งขึ�น
Corporate relate department to improve employee health

OHS/Concern �

12.1 ตดิตามสถานะของการออกกฎหมายจากหนว่ยงานของรฐั เชน่ 

กระทรวงแรงงาน, กระทรวงอตุสาหกรรม, กระทรวงวทิยาศาสตร ์เป็นตน้
 Monitor  the status of legislation from the government

OHS � � � � � � � � �

12.2 เสนอกฎหมายที�เก ี�ยวขอ้งกบั อนัตราย และปญัหาสิ�งแวดลอ้มของบรษิทั
ตอ่ผูบ้รหิาร  และนําผลการตดัสนิใจของฝ่ายบรหิารไปสื�อสารกบัแผนกที�
เก ี�ยวขอ้ง รวมท ั�งใหค้ําแนะนําจนนําไปสูก่ารปฏบิตั ิ
Consider the relation of law and company hazard including propose to 

CEO and communicate to related department.

OHS � � � � � � �

12.3 ปรบัปรงุทะเบยีนกฎหมาย และจดัทําแผนงานเพิ�มเตมิตามความจําเป็น
Update the legal registration & Establish action plan if necessary.

OHS � � � � � � �

13.1 สํารวจรายชื�อ และปรมิาณการจดัเก็บสารเคม ี

Survey chemical storage

�

13.2 รว่มกบัแผนกที�เก ี�ยวขอ้ง จดัทําทะเบยีน  และกําหนดมาตรฐานการ
จดัเก็บสารเคม ี   Establish chemical list and Chemical Storage 

standard with related.

13.2.1 OEM OHS �

13.2.2 STDH Plant 1 OHS �

13.2.3 STDH Plant 2 OHS �

13.2.4 Aerospace OHS �

13.2.5 Stamping OHS �

13.2.6 Chemical storage (Central) OHS �

13.2.7 AED OHS �

13.2.8 JobShop A (QA) OHS �
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14.1 รายงานการครอบครองสารเคมอีนัตรายประจําปี (สอ.1)

Annual report Dangerous Chemical  (msds)

14.1.1 สาํรวจขอ้มลูสารเคมใีนพื�นที
ตา่งๆ ในโรงงาน
Survey chemical in each area

� �

14.1.2 จัดทํา และสง่  รายงาน สอ.1  สาํหรับสารเคมทีกุชนดิที
อยูใ่นความครอบครอง
ของบรษิัท  และอยูใ่นบญัชรีายชื
อที
กฎหมายกําหนด  ใหก้บั สาํนักงานสวสัดกิาร 

และคุม้ครองแรงงาน ภายใน 31 มกราคม ของทกุปี
Prepared and submit all msds report in occupied to Welfare And Labor 

Office by Jan 31

OHS �

14.2 แจง้รายละเอยีดเกี�ยวกบัวตัถอุนัตรายตอ่กรมโรงงานฯ ในเดอืน ม.ค. และ
เดอืน ก.ค. ของทกุปี หากวตัถอุนัตราย อยูใ่นบญัชรีายชื�อวตัถอุนัตราย
ที�กรมโรงงานฯ รบัผดิชอบ
Prepared the details of DG if the DG on the list of the Dept. of industrial 

Work responsible.

14.2.1 รวบรวม ขอ้มลูสารเคมวีตัถอุนัตราย (ACETONE/SULFURIC ACID) ตาม
แบบฟอรม์ของกรมโรงงานฯ จากแผนกจัดซื�อ
Collect DG information from purchasing

OHS �

14.2.2 จัดทํา และสง่รายงาน วอ/อก 7  ตอ่กรมโรงงานอตุสาหกรรม
Prepared and submit  วอ/อก 7  to Dept of Industrial Work.

OHS �

15.1 จดัทํานโยบายอนุรกัษก์ารไดย้นิ และสื�อสารใหก้บัพนกังานท ั�วท ั�งองคก์ร  

  Prepare or review a hearing protection policy and communicate to all 

employees

OHS/CEO/MD �

15.2 จดัใหม้ ีคณะทํางานอนุรกัษก์ารไดย้นิ
Provide the Sub-safety committee (Hearing Protection)

OHS �

15.3 รายละเอยีดของโครงการอนุรกัษก์ารไดย้นิ
Description of the hearing protection project

15.3.1 สาํรวจแหลง่กําเนดิเสยีง/กําหนดจดุตรวจวดั/วดัระดบัเสยีง
Noise sources survey/Identify noise spot/Noise monitoring

OHS �

15.3.2 รายงานผลการตรวจ และขอ้เสนอแนะในการปรับปรงุตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง    

report and propose opportunity for improve to all related

OHS �

15.3.3 จัดทํา และตดิตั �งป้ายเตอืนเสยีงดงั
Prepared and install safety sign

OHS �

15.3.4 จัดทําแผนผงัแสดงระดบัเสยีง  

Prepared Noise Contour Map

1) CCSA OHS �

2) CCSE OHS �

3) CCSP OHS �

15.3.5 ตรวจสมรรถภาพการไดย้นิใหก้บัพนักงานที
เกี
ยวขอ้ง
Audiogram checkup (Refer HR Plan)

� � � �

15.3.6 จัดใหม้กีจิกรรมสง่เสรมิโครงการอนุรักษ์การไดย้นิ
Establish small group activities to encourage hearing conversation 

project

1) จัดทําโครงการ และงบประมาณเสนอตอ่ผูบ้รหิาร
Prepared and propose  proposal and budget to top management.

OHS �

2) จัดใหม้สีื
อประชาสมัพนัธเ์กี
ยวกบัการสญูเสยีการไดย้นิ
Prepared information medai about loss hearing.

OHS �

3) สง่เสรมิใหพ้นักงานเขา้รว่มกจิกรรมอนุรักษ์การไดย้นิผา่นระบบเสยีงตามสาย 

และมอบของรางวลั  Encourage employees to participate in conservation 

activities  through the audio system and give award to employees.

OHS � � � � � � � �

15.3.7 ประเมนิผล และทบทวนการจัดการโครงการอนุรักษ์การไดย้นิในสถาน
ประกอบการอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครั �ง  และรายงานผลตอ่ คปอ./ฝ่ายบรหิาร Review 

and Evaluate the project by annually and report to safety 

committee/management

OHS & Owner �
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16.1 สมรรถนะดา้นความปลอดภยั  Safety performance

16.1.1 รวบรวมขอ้มลูอบุตัเิหตจุากการทํางาน และกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอรม์ที
กําหนด
 Collect accident data and fill into form

OHS � � � � � � � � � � � �

16.1.2 รวบรวมขอ้มลูปัจจัยที
เกี
ยวกบัการคํานวณชั
วโมงทํางานจากแผนกบคุคลฯ และ
ทบทวนความถกูตอ้ง   ตลอดจนกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอรม์ที
กําหนดCollect 

working hour from HR department and fill into form

OHS � � � � � � � �

16.1.3 สง่รายงานฯ ใหก้บัผูจ้ัดการแผนก และหวัหนา้งานที
เกี
ยวขอ้ง
Reprot to related department

OHS � � � � � � � �

16.2 สมรรถนะดา้นสิ�งแวดลอ้ม
Environment performance

OHS

16.2.1 รวบรวมขอ้มลูผลการตรวจวดัดา้นสิ
งแวดลอ้ม และกรอกขอ้มลูลงในแบบฟอรม์ที

กําหนด  Collect emvironment measuring and fill into form

OHS � �

16.2.2 สง่รายงานฯ ใหก้บัผูจ้ัดการแผนก และหวัหนา้งานที
เกี
ยวขอ้ง
report to related department

OHS � �

17.1 สํารวจความปลอดภยัท ั�วไป
Hazard & Environment Walk Through Survey

17.1.1 CCSA OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

17.1.2 CCSE OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

17.1.3 CCSP OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

17.2 การเยี�ยมชมสปัดาหค์วามปลอดภยัแหง่ชาติ
National safety and Security Week visiting

OHS �

17.3 สอนงานสมาชกิในแผนก 

On the job training for member of OHS

17.3.1 กําหนดหวัขอ้การเรยีนรู ้
Define knowledge and skill for each person

OHS �

17.3.2 มอบหมายงาน/โคช้ชิ
ง และฝึกปฏบิตัิ
Assignment/Coaching and practice

OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

17.3.3 การประเมนิผลการเรยีนรูข้องสมาชกิในแผนก ประจําปี 2018

Knowledge and skill evaluation FY2018

OHS � � �

17.4 ปรบัปรงุระบบการจดัการของเสยีอนัตราย
Improve hazardous waste management

17.4.1 จัดทําขั �นตอนการจัดการของเสยีอนัตราย และสื
อสารตอ่ผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Establish hazardous waste management system and communicate to 

all related

OHS �

17.4.2 ปรับปรงุสถานที
พกัรวมของเสยีอนัตราย
Improve hazardous waste area

OHS �

17.4.3 ตดิตามตรวจสอบการคดัแยก และทิ�งของเสยีอนัตราย
Monitor hazardous waste area

OHS � � � � � � � � � � � � � � � � � �

17.5 ปรบัปรงุแสงสวา่งในสถานที�ทํางาน
Improve light in workplace

17.5.1 เสนอแนะแนวทางในการปรับปรงุตอ่ฝ่ายบรหิาร และผูท้ี
เกี
ยวขอ้ง
Review the result of measuring with standard and suggest the 

improvement action to related

OHS �

17.5.2 ตดิตาม  และรายงานสถานะของการปรับปรงุตอ่ผูท้เีกี
ยวขอ้ง
Monitor and report the status of improvement  to the relevant parties.

OHS/CEO � � � �

17.6 แจง้รายชื�อ จปว. ตอ่สวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน
Inform new safety officer  to the government

17.6.1 CCSA OHS �

17.6.2 CCSE OHS �

17.6.3 CCSP OHS �

17.7 ทบทวน และปรบัปรงุข ั�นตอนการตรวจสขุภาพประจําปี
Review and improve annual checkup system

OHS & HR �

17.8 ทบทวน และปรบัปรงุข ั�นตอนการเบกิยาสําหรบัตูย้าฉุกเฉนิ
Review and improve system of Medicine cupboard control

OHS & HR �

17.9 กําหนดนโยบายความปลอดภยัเกี�ยวกบัปล ัoกไฟสามตา 

Establish cord extension sets and usage policy

OHS �

17.10 สรา้งระบบบําบดันํ �าเสยีสําหรบับําบดันํ �าปนเปื� อนนํ �ายาลา้งพื�น
Establish treatment system for wastewater from floor washing

OHS �
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Grand Total 15 10 17 21 45 86 88 85 91 112 121 116
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