
Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Production Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

ลчѯюอіѯ์оѶьеอкѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш 1 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥьPro. Supervisor 4 5 3 60

< 0.2 % Ѳў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ Pro.Leader 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

2 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥішіњлѝอэคѫцѓѥёшѥєєѥшіѥуѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэPro. Supervisor 4 5 3 60

ъѨѷд ѥўьч шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

3 ѯคіѪѷอкєѪอ (Ѱєҕёѧєё)์ ,ѯคіѪѷอклѤді н ѥіѫчўіѪอѯѝѨѕўѥѕ2 4 8  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѝอэѝѓѥёдҕอьдѥіѲн Җкѥь Pro Operator 4 5 3 60

 - лѤчъ ѥѰяьдѥіэ ѥіѫкіѤдќѥ (PM Plan) ѝҕњькѥь Eng. 4 5 3 60

ѰลѣшіњлѯнѶคшѥєѰяь
 - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьѲн Җкѥь Pro.Leader 4 5 3 60

Ѳў ҖщѬдш Җอк

4 ёьѤдкѥьѳєҕѯе ҖѥѲлѯдцфд์ѥіѕอєіѤэяลѧшѓѤцф์ 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ Pro.Leader 4 5 3 60

(Over Reject) шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ Pro.Leader 4 5 3 60

คѫцѓѥёѯёѪѷอѯюѶ ьдѥіъњьѝอэ
дѥіคњэคѫєюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥіяลѧш 1 ѯњลѥѝѬญѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш (Downtime )єѨєѥд 2 5 10  - Ѳў Җ ўѤњўь Җѥкѥь (Leader ) คњэคѫє DPro. Supervisor 4 5 3 60

Ѳў Җѳч ҖшѥєѯюҖѥўєѥѕ Ѳьдѥіяลѧш
 - кѥьє Җњь  > 97%  - Ѳў Җъѥк Pro. Engineer ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкPro. Manager 4 5 3 60

 - кѥьнѧѸь  > 97% ลч Downtime дѥіяลѧш
 - ѝҕњькѥь Eng. คњэคѫєѯњลѥѲьдѥі Se ѝҕњькѥь Eng. 4 5 3 60

2 ёьѤдкѥьѳєҕіѬ ҖѯюҖѥўєѥѕѲьдѥіъ ѥкѥь 2 3 6  - Ѳў ҖўѤњўь Җѥкѥь (Leader ) д ѥўьчѯюҖѥўєѥѕPro. Supervisor 4 5 3 60

ѰลѣѝѪѷอѝѥідѤэёьѤдкѥь

3 ёьѤдкѥьеѥчคњѥєн ѥьѥญкѥь 3 3 9  - Ѳў Җ Leader нҕњѕѲьдѥіѝอькѥьѰลѣ Pro. Supervisor 4 5 3 60

юіѣѯєѧьяลдѥіютѧэѤш ѧкѥь

4 ѯюҖѥўєѥѕдѥіяลѧшєѥдѯдѧьѳю 3 3 9  - Ѳў Җѝҕњь Pro. єѨдѥіъэъњьєѥшіѥуѥьдѥіPro. Engineer 4 5 3 60

( Std. дѥіяลѧшѳєҕщѬдш Җอк) ъ ѥкѥь ѱчѕѲў Җ Pro. Engieer ъ ѥдѥішіњл
ѝอэѯњลѥдѥіяลѧш (Actual๗

5 ёьѤдкѥьеѥчคњѥєшѤ ѸкѲлѲьдѥіъ ѥкѥь 4 3 12  - Ѳў ҖўѤњўь Җѥкѥь (Leader )юіѣѯєѧьяลдѥіPro. Supervisor 4 5 3 60

ъ ѥкѥьёьѤдкѥьѰลѣѝѪѷอѝѥіѲў ҖдѤэёьѤдкѥь
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе ҖѥѝѫҕєшіњлѝอэPro. Supervisor 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь
 - Ѳў Җ Pro.Supervisor อэієѲьѯіѪѷอклѧшPro. Supervisor 4 5 3 60

ѝ ѥьѩдѲьдѥіъ ѥкѥьѲў ҖдѤэёьѤдкѥь

ѯёѧѷєюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥіяลѧшнѧѸькѥь 1 ѯњลѥѝѬญѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш (Downtime )єѨєѥд 2 5 10  - Ѳў Җ ўѤњўь Җѥкѥь (Leader ) คњэคѫє DPro. Supervisor 4 5 3 60

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ
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ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
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คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )

Ѳьѝҕњькѥь Piece Part Ѳьдѥіяลѧш
> 5%  - Ѳў Җъѥк Pro. Engineer ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкPro. Manager 4 5 3 60

ลч Downtime дѥіяลѧш
 - ѝҕњькѥь Eng. คњэคѫєѯњลѥѲьдѥі Se ѝҕњькѥь Eng. 4 5 3 60

2 ёьѤдкѥьѳєҕіѬ ҖѯюҖѥўєѥѕѲьдѥіъ ѥкѥь 2 3 6  - Ѳў ҖўѤњўь Җѥкѥь (Leader ) д ѥўьчѯюҖѥўєѥѕPro. Supervisor 4 5 3 60

ѰลѣѝѪѷอѝѥідѤэёьѤдкѥь

3 ёьѤдкѥьеѥчคњѥєн ѥьѥญкѥь 3 3 9  - Ѳў Җ Leader нҕњѕѲьдѥіѝอькѥьѰลѣ Pro. Supervisor 4 5 3 60

юіѣѯєѧьяลдѥіютѧэѤш ѧкѥь

4 ѯюҖѥўєѥѕдѥіяลѧшєѥдѯдѧьѳю 3 3 9  - Ѳў Җѝҕњь Pro. єѨдѥіъэъњьєѥшіѥуѥьдѥіPro. Engineer 4 5 3 60

( Std. дѥіяลѧшѳєҕщѬдш Җอк) ъ ѥкѥь ѱчѕѲў Җ Pro. Engieer ъ ѥдѥішіњл
ѝอэѯњลѥдѥіяลѧш (Actual๗

5 ёьѤдкѥьеѥчคњѥєшѤ ѸкѲлѲьдѥіъ ѥкѥь 4 3 12  - Ѳў ҖўѤњўь Җѥкѥь (Leader )юіѣѯєѧьяลдѥіPro. Supervisor 4 5 3 60

ъ ѥкѥьёьѤдкѥьѰลѣѝѪѷอѝѥіѲў ҖдѤэёьѤдкѥь
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе ҖѥѝѫҕєшіњлѝอэPro. Supervisor 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь
 - Ѳў Җ Pro.Supervisor อэієѲьѯіѪѷอклѧшPro. Supervisor 4 5 3 60

ѝ ѥьѩдѲьдѥіъ ѥкѥьѲў ҖдѤэёьѤдкѥь

6 ѯคіѪѷอклѤдієѨюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥіъ ѥкѥьลчลклѥдอѥѕѫ 2 3 6  - Ѳў Җ ѝҕњькѥь Eng. ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкѯคіѪѷอк ѝҕњькѥь Eng. 4 3 2 24

дѥіѲн Җкѥь лѤді(Overhaul)

7 діѣэњьдѥіяลѧшєѨўลѥѕеѤ Ѹьшอь ѰลѣѯюѶь Manu 3 3 9  - Ѳў Җъѥк Pro. Engineer ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкPro. Manager 4 5 3 60

ลчеѤ Ѹьшอьдѥіяลѧш
 - Ѳў Җ ѝҕњькѥь Eng. лѤчъ ѥอѫюдіц์нҕњѕѲьдѥі ѝҕњькѥь Eng. 4 4 3 48

яลѧш (Jig Fixture)

คњэคѫєѯњลѥѲь Setup ѯคіѪѷอклѤді 1 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥіѯшіѨѕєдѥідҕอьдѥі Setup 3 3 9  - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе ҖѥѝѫҕєшіњлѝอэPro. Supervisor 4 5 3 60

Slitting / Laminate дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь
 - Slitting < 15 ьѥъѨ
 - Laminate < 10 ьѥъѨ 2 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥьPro. Supervisor 4 5 3 60

 (њѧыѨдѥі Setup )
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ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

ลчѯіѪѷอкі ҖอкѯіѨѕьлѥдลѬдค Җѥ 1 еอкѯѝѨѕѲьдіѣэњьдѥіяลѧшєѨєѥд (High 3 3 9  - Ѳў Җѝҕњькѥь Pro Ѱลѣ Eng. ъ ѥ ѝҕњькѥь Pro 4 5 3 60

< 20 е Җอі ҖอкѯіѨѕь/юѨ ѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш Ѱลѣ Eng.

 - єѫ Җкѯь Җьюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥішіњлѝอэ QC Supervisor 4 5 3 60

еอкѝҕњь QC Ѳьдіѣэњьдѥіяลѧш
(In-Process)

2 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥішіњлѝอэคѫцѓѥёшѥєєѥшіѥуѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Supervisor 4 5 3 60
ъѨѷд ѥўьч шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк

 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ 4 5 3 60
дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

3 ѯдцфд์ѥіѕอєіѤэคѫцѓѥёѳєҕшікдѤэลѬдค Җѥ 2 4 8  - Ѳў Җѝҕњькѥьคѫцѓѥё ѯе ҖѥѳюёэลѬдค Җѥ QC Supervisor 4 5 3 60

ѯёѪѷอѯคลѨѕіѯ์дцфд์ѥіѕอєіѤэคѫцѓѥё
Set limit sample іҕњєдѤэลѬдค Җѥ

4 дѥіѰд ҖѳеѰลѣюҖอкдѤьѳєҕѝѥєѥіщѳч Җњ ѧѯคіѥѣўщ์ѩк 3 3 9  - лѤчѲў ҖєѨдѥіอэієѯіѪѷอкдѥіњѧѯคіѥѣў์ QC Supervisor 4 5 3 60

ѝѥѯўшѫъѨѷѰъ Җліѧк (Root Cause ) еอкюѤญўѥ ( 5 why , 5M /1E)

5 дѥіѰд ҖѳеѰลѣюҖอкдѤьѳєҕєѨюіѣѝѧъыѧяล Ѱลѣ 3 3 9  - Ѳў Җъѥкѝҕњькѥь QA/QC шѪчшѥє QC Supervisor 4 5 3 60

дѥішѧчшѥєѰลѣюіѣѯєѧьяล ѰลѣюіѤэюіѫкѰลѣіѥѕкѥьшҕอ Factory

ลчѯюอіѯ์оѶьеอкѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш 1 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥьPro. Supervisor 4 5 3 60

< 0.2 % Ѳў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ Pro.Leader 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

2 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥішіњлѝอэคѫцѓѥёшѥєєѥшіѥуѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Supervisor 4 5 3 60

ъѨѷд ѥўьч шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

3 ѯคіѪѷอкєѪอ (Ѱєҕёѧєё)์ ,ѯคіѪѷอклѤді н ѥіѫчўіѪอѯѝѨѕўѥѕ2 4 8  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѝอэѝѓѥёдҕอьдѥіѲн Җкѥь Pro Operator 4 5 3 60

 - лѤчъ ѥѰяьдѥіэ ѥіѫкіѤдќѥ (PM Plan) ѝҕњькѥь Eng. 4 5 3 60

ѰลѣшіњлѯнѶคшѥєѰяь
 - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьѲн Җкѥь Pro.Leader 4 5 3 60

Ѳў ҖщѬдш Җอк

4 ёьѤдкѥьѳєҕѯе ҖѥѲлѯдцфд์ѥіѕอєіѤэяลѧшѓѤцф์ 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Leader 4 5 3 60

(Over Reject) шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ QC Leader 4 5 3 60

คѫцѓѥёѯёѪѷอѯюѶ ьдѥіъњьѝอэ

คњэคѫєдѥіѝอэѯъѨѕэѯคіѪѷอкєѪอњѤч 1 ёьѤдкѥьеѥчдѥішѧчшѥєѰลѣคњэคѫє 3 3 9  - Ѳў Җ QC Supervisor шѧчшѥєдѥіѝҕкѝอэQC Supervisor 4 5 3 60

100% ѯъѨѕэѯъѨѕэѯคіѪѷอкњѤчѰลѣіѥѕкѥьѲьѰшҕลѣ

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )

ѯчѪอь
 - Ѳў Җ QC Supervisor д ѥўьчяѬ ҖіѤэяѧчнอэQC Supervisor 5 5 3 75

ѰลѣєอэўєѥѕкѥьдѤэёьѤдкѥь

2 ёьѤдкѥьѳєҕѯе ҖѥѲлњѧыѨдѥіคњэคѫєѰลѣѝอэѯъѨѕэ 3 3 9  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьѯіѪѷอкдѥіคњэคѫєQC Supervisor 4 5 3 60

дѥіѝอэѯъѨѕэѯคіѪѷอкєѪอњѤч (อ Җѥкอѧк
 Procedure ) Ѱลѣюіѣѯєѧьяลคњѥєѯе ҖѥѲл

3 ѳєҕѳч Җе ѩѸьъѣѯэѨѕьѯคіѪѷอкєѪอњѤч 3 2 6  - Ѳў Җ QC Supervisor шѧчшѥєдѥі UpdQC Supervisor 4 5 3 60

ѯคіѪѷอкєѪอњѤч
 - Ѳў Җ QC  Leader шіњлѝอэѯคіѪѷอкєѪอњѤчQC Leader 4 5 3 60

њҕѥєѨдѥіеѩѸьъѣѯэѨѕьщѬдш ҖอкўіѪอѳєҕ

4 ѯคіѪѷอкєѪอњѤчѝѬญўѥѕ 3 2 6  - Ѳў Җ QC  Leader шіњлѝอэѯคіѪѷอкєѪอњѤчQC Leader 4 5 3 60

шѥєъѣѯэѨѕьѯคіѪѷอкєѪอњѤч
  - Ѳў Җ QA officer ъ ѥдѥіѝѫҕєшіњлѝอэ QA Officer 4 5 3 60

ѯคіѪѷอкєѪอњѤч

ลчш ҖьъѫьъѨѷѯд ѧчлѥднѧѸькѥьъѨѷ 1
еอкѯѝѨѕѲьдіѣэњьдѥіяลѧшєѨєѥд (High 

Defect)
3 3 9

 - Ѳў Җѝҕњькѥь Pro Ѱลѣ Eng. ъ ѥ
дѥіลчеอк

ѝҕњькѥь Pro 4 5 3 60

ѳєҕѳч ҖѯюѶ ьѳюшѥєе Җอд ѥўьч ѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш Ѱลѣ Eng.

( Cost of  Poor Quality)

< 0.4 MB  - єѫ Җкѯь Җьюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥішіњлѝอэ QC Supervisor 4 5 3 60

еอкѝҕњь QC Ѳьдіѣэњьдѥіяลѧш
(In-Process)

2 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥішіњлѝอэคѫцѓѥёшѥєєѥшіѥуѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Supervisor 4 5 3 60

ъѨѷд ѥўьч шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

3 ёьѤдкѥьѳєҕѯе ҖѥѲлѯдцфд์ѥіѕอєіѤэяลѧшѓѤцф์ 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Leader 4 5 3 60

(Over Reject) шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ QC Leader 4 5 3 60

คѫцѓѥёѯёѪѷอѯюѶ ьдѥіъњьѝอэ
 - Ѳў Җѝҕњькѥь QC єѨшіњлѝอэо Ѹѥ ѝ ѥўіѤэкѥьѝҕњькѥь QC 4 5 3 60

Defect (NG) ъѨѷєѥлѥддіѣэњьдѥіяลѧш

4 ѳєҕєѨдѥіъэъњьдѥі Rework яลѧшѓѤцф์ 2 3 6  - Ѳў Җ Pro Eng. ъ ѥдѥіћѩдќѥњѧыѨдѥі RePro Engineer 4 5 3 60

 яลѧшѓѤцф์
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ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

คњэคѫєѯњลѥѲь Setup ѯคіѪѷอклѤді 1 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥіѯшіѨѕєдѥідҕอьдѥі Setup 3 3 9  - Eng. Manager  ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ Eng. Manager 4 5 3 60

Punching <  15  ьѥъѨ дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь
Cutting  < 10  ьѥъѨ
Pad screen < 15 ьѥъѨ 2 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥь Eng. Manager 4 5 3 60

Welding  < 20 ьѥъѨ  (њѧыѨдѥі Setup )

3 еѤ Ѹьшอьдѥі Setup єѨўลѥѕеѤ Ѹьшอь 3 3 9  - Ѳў Җъѥкѝҕњькѥь Eng. юіѤэюіѫкеѤ ѸьшอьEng. Manager 4 5 2 40

Setup ўіѪอ ออдѰээѯคіѧอкєѪออѫюдіц์нҕњѕ
Ѳьдѥі Setup

4  -  Technician ѳєҕѯёѨѕкёอ 3 3 9  - Ѳў Җѝҕњькѥь Eng. ъэъњьอѤшіѥд ѥลѤкคьEng. Manager 4 5 3 60

ѰลѣѯѝьอёѧлѥіцѥіѤэѯёѧѷє

ѯёѧѷєюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥіяลѧшнѧѸькѥь 1 ѯњลѥѝѬญѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш (Downtime )єѨєѥд 2 5 10  - Ѳў Җ ўѤњўь Җѥкѥь (Leader ) คњэคѫє DPro. Supervisor 4 5 3 60

Ѳьѝҕњькѥь Piece Part Ѳьдѥіяลѧш
> 5%  - Ѳў Җъѥк Pro. Engineer ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкPro. Manager 4 5 3 60

ลч Downtime дѥіяลѧш
 - ѝҕњькѥь Eng. คњэคѫєѯњลѥѲьдѥі Se ѝҕњькѥь Eng. 4 5 3 60

2 ёьѤдкѥьѳєҕіѬ ҖѯюҖѥўєѥѕѲьдѥіъ ѥкѥь 2 3 6  - Ѳў ҖўѤњўь Җѥкѥь (Leader ) д ѥўьчѯюҖѥўєѥѕPro. Supervisor 4 5 3 60

ѰลѣѝѪѷอѝѥідѤэёьѤдкѥь

3 ёьѤдкѥьеѥчคњѥєн ѥьѥญкѥь 3 3 9  - Ѳў Җ Leader нҕњѕѲьдѥіѝอькѥьѰลѣ Pro. Supervisor 4 5 3 60

юіѣѯєѧьяลдѥіютѧэѤш ѧкѥь

4 ѯюҖѥўєѥѕдѥіяลѧшєѥдѯдѧьѳю 3 3 9  - Ѳў Җѝҕњь Pro. єѨдѥіъэъњьєѥшіѥуѥьдѥіPro. Engineer 4 5 3 60

( Std. дѥіяลѧшѳєҕщѬдш Җอк) ъ ѥкѥь ѱчѕѲў Җ Pro. Engieer ъ ѥдѥішіњл
ѝอэѯњลѥдѥіяลѧш (Actual๗

5 ёьѤдкѥьеѥчคњѥєшѤ ѸкѲлѲьдѥіъ ѥкѥь 4 3 12  - Ѳў ҖўѤњўь Җѥкѥь (Leader )юіѣѯєѧьяลдѥіPro. Supervisor 4 5 3 60

ъ ѥкѥьёьѤдкѥьѰลѣѝѪѷอѝѥіѲў ҖдѤэёьѤдкѥь
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе ҖѥѝѫҕєшіњлѝอэPro. Supervisor 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь
 - Ѳў Җ Pro.Supervisor อэієѲьѯіѪѷอклѧшPro. Supervisor 4 5 3 60

ѝ ѥьѩдѲьдѥіъ ѥкѥьѲў ҖдѤэёьѤдкѥь

6 ѯคіѪѷอклѤдієѨюіѣѝѧъыѧѓѥёдѥіъ ѥкѥьลчลклѥдอѥѕѫ 2 3 6  - Ѳў Җ ѝҕњькѥь Eng. ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкѯคіѪѷอк ѝҕњькѥь Eng. 4 3 2 24

дѥіѲн Җкѥь лѤді(Overhaul)

7 діѣэњьдѥіяลѧшєѨўลѥѕеѤ Ѹьшอь ѰลѣѯюѶь Manu 3 3 9  - Ѳў Җъѥк Pro. Engineer ъ ѥдѥіюіѤэюіѫкPro. Manager 4 5 3 60

ลчеѤ Ѹьшอьдѥіяลѧш
 - Ѳў Җ ѝҕњькѥь Eng. лѤчъ ѥอѫюдіц์нҕњѕѲьдѥі ѝҕњькѥь Eng. 4 4 3 48

яลѧш (Jig Fixture)

ลчѯюอіѯ์оѶьеอкѯѝѨѕлѥддѥіяลѧш 1 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥьPro. Supervisor 4 5 3 60

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )

< 0.2 % Ѳў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ Pro.Leader 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

2 ёьѤдкѥьѳєҕєѨдѥішіњлѝอэคѫцѓѥёшѥєєѥшіѥуѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Supervisor 4 5 3 60

ъѨѷд ѥўьч шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ 4 5 3 60

дѥіъ ѥкѥьеอкёьѤдкѥь

3 ѯคіѪѷอкєѪอ (Ѱєҕёѧєё)์ ,ѯคіѪѷอклѤді н ѥіѫчўіѪอѯѝѨѕўѥѕ2 4 8  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѝอэѝѓѥёдҕอьдѥіѲн Җкѥь Pro Operator 4 5 3 60

 - лѤчъ ѥѰяьдѥіэ ѥіѫкіѤдќѥ (PM Plan) ѝҕњькѥь Eng. 4 5 3 60

ѰลѣшіњлѯнѶคшѥєѰяь
 - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьѲн Җкѥь Pro.Leader 4 5 3 60

Ѳў ҖщѬдш Җอк

4 ёьѤдкѥьѳєҕѯе ҖѥѲлѯдцфд์ѥіѕอєіѤэяลѧшѓѤцф์ 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥішіњлѝอэ QC Leader 4 5 3 60

(Over Reject) шѥєєѥшіѥуѥьѲў ҖщѬдш Җอк
 - ўѤњўь Җѥкѥь (Leader) ѯе Җѥѝѫҕєшіњлѝอэ QC Leader 4 5 3 60

คѫцѓѥёѯёѪѷอѯюѶ ьдѥіъњьѝอэ

дѥіคњэคѫєдѥіъ ѥэ ѥіѫкіѤдќѥѯнѧк 1 еѥчдѥішѧчшѥєѰลѣคњэคѫє 3 3 9  - Ѳў Җ Eng. Manager шѧчшѥєдѥіคњэคѫєEng. Manager 4 5 3 60

юҖอкдѤьѯคіѪѷอклѤді(PM)  шѥєѰяь дѥіъ ѥэ ѥіѫкіѤдќѥѰลѣіѥѕкѥьѲьѰшҕลѣ
ъѨѷд ѥўьч ѯчѪอь
100%  - Ѳў Җ  Eng. Manager  д ѥўьчяѬ ҖіѤэяѧчнอэEng. Manager 5 5 3 75

ѰลѣєอэўєѥѕкѥьдѤэёьѤдкѥь

2 ёьѤдкѥьѳєҕѯе ҖѥѲлњѧыѨдѥіคњэคѫєдѥіъ ѥэ ѥіѫкіѤдќѥ 3 3 9  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьѯіѪѷอкдѥіคњэคѫєEng. Manager 4 5 3 60

ѯн ѧкюҖอкдѤьѯคіѪѷอклѤді(PM) Ѱลѣдѥіъ ѥэ ѥіѫкіѤдќѥ (อ Җѥкอѧк Procedure ) 

Ѱลѣюіѣѯєѧьяลคњѥєѯе ҖѥѲл

л ѥьњьнє.ъѨѷѯคіѪѷอклѤдіѯѝѨѕ 1 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥьPro. Supervisor 4 5 3 60

ѰшҕลѣѯคіѪѷอклѤді (Ѳн ҖкѥьѳєҕщѬдњѧыѨ)
(Machine Breakdown)  - лѤчъ ѥ WI дѥіคњэคѫєѯคіѪѷอклѤді ўіѪอEng. Manager 4 5 3 60

< 0.2 % Update ѯєѪѷอєѨдѥіѯюลѨѷѕьѰюลк

2  - еѥчдѥічѬѰลѰลѣшіњлѯнѶคѯคіѪѷอклѤді 3 3 9  - Ѳў ҖёьѤдкѥь Operater єѨдѥішіњлѯнѶค Pro.Leader 4 5 3 60

ѯคіѪѷอклѤдідҕอьдѥіѲн Җкѥь

 - Ѳў ҖєѨдѥіэ ѥіѫкіѤдќѥ PM шѥєѰяьъѨѷд ѥўьчEng. Manager 4 5 3 60

3  - дѥііอคอѕлѥддѥіоҕอє ( іอнҕѥк / іออѣѳўลҕ 3 3 9  - іѨэѰл Җк Eng. ёі ҖอєдѤэออдѯอдѝѥіѲэѰл ҖкQC Leader 4 5 3 60

оҕอє

4  -  Technician ѳєҕѯёѨѕкёอ 3 3 9  - Ѳў Җѝҕњькѥь Eng. ъэъњьอѤшіѥд ѥลѤкคьEng. Manager 4 5 3 60
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яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
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(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )

ѰลѣѯѝьอёѧлѥіцѥіѤэѯёѧѷє

ลчคҕѥѲн ҖѲьдѥіоҕอєэ ѥіѫкѯคіѪѷอклѤді 1  - еѥчдѥічѬѰลѰลѣшіњлѯнѶคѯคіѪѷอклѤді /Ѱєҕёѧєё์ 3 3 9  - Ѳў ҖёьѤдкѥь Operater єѨдѥішіњлѯнѶค Pro.Leader 4 5 3 60

 /Ѱєҕёѧєё์ ѯคіѪѷอклѤдідҕอьдѥіѲн Җкѥь
 > 10 %  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѝอэѰєҕёѧєёў์ลѤкдѥіѲн ҖкѥьEng. Manager 4 5 3 60

 - Ѳў ҖєѨдѥіэ ѥіѫкіѤдќѥ PM шѥєѰяьъѨѷд ѥўьчEng. Manager 4 5 3 60

2 ёьѤдкѥьѳєҕютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь 2 4 8  - лѤчѲў ҖєѨอэієёьѤдкѥьѲьдѥіютѧэѤш ѧкѥьPro. Supervisor 4 5 3 60

(Ѳн ҖкѥьѳєҕщѬдњѧыѨ)
 - лѤчъ ѥ WI дѥіคњэคѫєѯคіѪѷอклѤді ўіѪอEng. Manager 4 5 3 60

Update ѯєѪѷอєѨдѥіѯюลѨѷѕьѰюลк

ลчคҕѥѲн ҖѲьдѥіоҕอєэ ѥіѫкіщеьѝҕк 1  - еѥчдѥічѬѰลѰลѣшіњлѯнѶค 3 3 9  - лѤчъ ѥѰяьдѥішіњлѯнѶค Ѱลѣคњэคѫє LG Supervisor 4 5 3 60

ѝѧьค Җѥ дѥішіњлѯнѶคшѥєѰяьъѨѷд ѥўьч
 > 10 %  - лѤчъ ѥ Check list ѰลѣѲў ҖєѨдѥішіњлѝอэEng. Manager 4 5 3 60

дҕอьдѥіѲн ҖкѥьѱчѕёьѤдкѥь /LG Supervisor

2  - ѯѝѪѷอєѝѓѥёшѥєอѥѕѫдѥіѲн Җкѥь 3 3 9  - ь ѥѯѝьอёѧлѥіцѥдѥіеออьѫєѤш ѧоѪѸอъчѰъьLG Manager 4 5 2 40
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Engineering Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

ลчคҕѥѲн ҖѲьдѥіоҕอєэ ѥіѫкіщеьѝҕк 1  - еѥчдѥічѬѰลѰลѣшіњлѯнѶค 3 3 9  - лѤчъ ѥѰяьдѥішіњлѯнѶค Ѱลѣคњэคѫє LG Supervisor 4 5 3 60

ѝѧьค Җѥ дѥішіњлѯнѶคшѥєѰяьъѨѷд ѥўьч
 > 10 %  - лѤчъ ѥ Check list ѰลѣѲў ҖєѨдѥішіњлѝอэEng. Manager 4 5 3 60

дҕอьдѥіѲн ҖкѥьѱчѕёьѤдкѥь /LG Supervisor

2  - ѯѝѪѷอєѝѓѥёшѥєอѥѕѫдѥіѲн Җкѥь 3 3 9  - ь ѥѯѝьอёѧлѥіцѥдѥіеออьѫєѤш ѧоѪѸอъчѰъьLG Manager 4 5 2 40

คњэคѫєдѥілѤчѝҕкѝѧьค ҖѥѲў Җѳч Җшѥє 1  - ѳєҕєѨ Stock нѧѸькѥь 3 3 9  - д ѥўьчєѥшіѥуѥьдѥілѤчъ ѥ Stock ѝҕњькѥь Planning 4 5 3 60

ѰяьъѨѷд ѥўьч / Sale

> 99.5 % ( л ѥьњь)  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѯнѶคคњѥєщѬдш Җอкеอк StoLG Supervisor 4 5 2 40

> 99.5 % (ѯњลѥ )  - шіњлѯнѶคкѥь on Shelf  ѰลѣѰл ҖкяѬ ҖѯдѨѷѕњLG Supervisor 4 5 2 40

е ҖอкѯєѪѷอёэюѤญўѥ

2   - іอдѥіяลѧшнѧѸькѥь 3 3 9  - д ѥўьчєѥшіѥуѥь Leadtime дѥіяลѧшѝҕњькѥь Planning 4 5 3 60

ѰลѣѰл ҖкลѬдค Җѥ ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥід ѥўьчѯњลѥ
ѯіѨѕдкѥь

3  -  ёьѤдкѥьеѤэіщѳєҕѯёѨѕкёอ 3 2 6  - ъэъњьอѤшіѥд ѥลѤкคь ѰลѣѯѝьอёѧлѥіцѥLG Supervisor 4 5 2 40

дѥііѤэѯёѧѷє

4  - іщеьѝҕкѯѝѨѕ 3 2 6  - єѫҕкѯь ҖьдѥішіњлѯнѶค Ѱลѣ дѥіэ ѥіѫкіѤдќѥLG Supervisor 4 5 2 40

іщеьѝҕкѲў Җёі ҖอєѲн Җкѥь

5  - дѥіліѥлішѧчеѤч 3 4 12   - Ѳў ҖєѨдѥіћѩдќѥѯѝ Җьъѥкдѥіѯчѧьіщ ѰลѣLG Supervisor 3 4 2 24

ѯёѪѷอѯњลѥдѥіѯчѧьъѥк

6  - єѨдѥілѤчѝҕкўลѥѕъѨѷѲьіอэѯчѨѕњдѤь 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥіѰл Җкѐҕ ѥѕеѥѕ ѯёѪѷอёѧлѥцѥдѥілѤчѝҕкLG Supervisor 3 5 2 30

ѲьѰшҕลѣіอэ

дѥіคњэคѫє Stock ѝѧьค Җѥѝ ѥѯіѶліѬю 1  - еѥчдѥіคњэคѫє Inventory Ѱลѣ дѥілѤчъ ѥ  3 3 9  - д ѥўьчєѥшіѥуѥьдѥілѤчъ ѥ Stock ѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

อѤшіѥдѥіўєѫьѯњѨѕь FG Stock / Sale

FG > 12.5  іอэ
All > 5.5 іอэ

2  - дѥіѝѤѷкоѪѸอ Material  єѥдѯдѧьѳю 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥі Update Forecast лѥдѐҕ ѥѕеѥѕѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіค ѥьњцдѥіѝѤѷкоѪѸอ Material / Sale

дѥіคњэคѫєєѬลคҕѥѝѧьค Җѥѝ ѥѯіѶліѬю 3  - ลѬдค ҖѥѯіѨѕдкѥьш ѷѥдњҕѥѰяьўіѪอ Forecast 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥі Update Forecast лѥдѐҕ ѥѕеѥѕѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Engineering Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )

ѲьคลѤкRY-FG (Slow Moving) ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіяลѧшѲь Lot шҕอѳю / Sale

< 3.0 MB

 - Ѳў ҖєѨдѥііѥѕкѥь Forecast vs.Sale ѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

(Actual) ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥі Monitor ѰลѣѯшіѨѕє / Sale

дѥі

4  - ѳєҕєѨдѥіѰл ҖкѯคลѨѕі ์ Stock дѤэลѬдค Җѥ Ѳьдѥіѯลѧд 3 2 6  - Ѳў Җъѥкѐҕ ѥѕеѥѕѰл Җк Stock Ѳў ҖдѤэลѬдค Җѥ Sale 4 4 3 48

яลѧшѝѧьค Җѥ (EOL) ѰลѣшѧчѥєдѥіѝѤѷкоѪѸอѯёѪѷอѯคลѨѕі ์ Stock ъѨѷєѨ

 - Ѳў Җъѥкѝҕњькѥь Planning нҕњѕѲьдѥішѧчѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

шѥєдѥіѯคลѨѷѕі ์ Stock

5  - ลѬдค ҖѥลчдѥіѝѤѷкоѪѸอўіѪอѯลѧдѝѤѷкоѪѸอ ѱчѕѳєҕѳч ҖѰл Җк 3 2 6  - Ѳў Җъѥкѐҕ ѥѕеѥѕѰл Җк Monitor дѥіѝѤѷкоѪѸอ Sale 4 4 3 48

ลҕњкўь Җѥ еอкลѬдค ҖѥъѨѷіѤэяѧчнอэ

6  - єѨюіѧєѥцѝѧьค Җѥค Җѥкьѥьєѥд 4 3 12  - Ѳў ҖєѨдѥіюіѣнѫєѯёѪѷอёѧлѥіцѥдѥіч ѥѯьѧьдѥіLG Supervisor 4 4 2 32
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Engineering Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

л ѥьњьคіѤ ѸкъѨѷѝҕкєอэลҕѥн ҖѥѯьѪѷอк 1  - ѳєҕєѨ Stock нѧѸькѥь (Stock ѳєҕщѬдш Җอк) 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѯнѶคคњѥєщѬдш Җอкеอк StoLG Supervisor 4 5 2 40

лѥддѥіњѥкѰяь ѰลѣєѨдѥі Update ѯєѪѷอєѨдѥіѰд Җѳе
On time 100%

2   - єѥшіѥдѥіяลѧшѳєҕщѬдш Җอк (Std. Time ) 3 3 9  - Ѳў Җ Pro ъэъњьєѥшіѥуѥьдѥіяลѧш Ѱลѣѝҕњькѥь Planning 4 5 3 60

Update ѲьіѣээѲў ҖщѬдш Җอк

3  -  ёьѤдкѥьяลѧшѳєҕѯёѨѕкёอ 3 2 6  - Ѱл Җк Pro ъэъњьอѤшіѥд ѥลѤкคь ѰลѣѯѝьอPro Manager 4 5 2 40

ёѧлѥіцѥдѥііѤэѯёѧѷє

4  - ลѬдค ҖѥєѨдѥіѯюลѨѷѕьѰюลк ўіѪอ Ѱл Җк Urgent 3 3 9  - д ѥўьчєѥшіѥуѥь Leadtime дѥіяลѧшѝҕњькѥь Planning 4 5 3 60

ѰลѣѰл ҖкลѬдค Җѥ ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥід ѥўьчѯњลѥ
ѯіѨѕдкѥь

5  - Material ѯе Җѥєѥลҕѥн Җѥ Delay 3 3 9  - Re-confrim дѥіѯе Җѥ Material дѤэъѥклѤчѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

оѪѸอ

дѥіคњэคѫє Stock ѝѧьค Җѥѝ ѥѯіѶліѬю 1  - еѥчдѥіคњэคѫє Inventory Ѱลѣ дѥілѤчъ ѥ  3 3 9  - д ѥўьчєѥшіѥуѥьдѥілѤчъ ѥ Stock ѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

อѤшіѥдѥіўєѫьѯњѨѕь FG Stock / Sale

FG > 12.5  іอэ
All > 5.5 іอэ

2  - дѥіѝѤѷкоѪѸอ Material  єѥдѯдѧьѳю 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥі Update Forecast лѥдѐҕ ѥѕеѥѕѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіค ѥьњцдѥіѝѤѷкоѪѸอ Material / Sale

дѥіคњэคѫєєѬลคҕѥѝѧьค Җѥѝ ѥѯіѶліѬю 3  - ลѬдค ҖѥѯіѨѕдкѥьш ѷѥдњҕѥѰяьўіѪอ Forecast 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥі Update Forecast лѥдѐҕ ѥѕеѥѕѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

ѲьคลѤкRY-FG (Slow Moving) ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіяลѧшѲь Lot шҕอѳю / Sale

< 3.0 MB

 - Ѳў ҖєѨдѥііѥѕкѥь Forecast vs.Sale ѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

(Actual) ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥі Monitor ѰลѣѯшіѨѕє / Sale

дѥі

4  - ѳєҕєѨдѥіѰл ҖкѯคลѨѕі ์ Stock дѤэลѬдค Җѥ Ѳьдѥіѯลѧд 3 2 6  - Ѳў Җъѥкѐҕ ѥѕеѥѕѰл Җк Stock Ѳў ҖдѤэลѬдค Җѥ Sale 4 4 3 48

яลѧшѝѧьค Җѥ (EOL) ѰลѣшѧчѥєдѥіѝѤѷкоѪѸอѯёѪѷอѯคลѨѕі ์ Stock ъѨѷєѨ

 - Ѳў Җъѥкѝҕњькѥь Planning нҕњѕѲьдѥішѧчѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

шѥєдѥіѯคลѨѷѕі ์ Stock

5  - ลѬдค ҖѥลчдѥіѝѤѷкоѪѸอўіѪอѯลѧдѝѤѷкоѪѸอ ѱчѕѳєҕѳч ҖѰл Җк 3 2 6  - Ѳў Җъѥкѐҕ ѥѕеѥѕѰл Җк Monitor дѥіѝѤѷкоѪѸอ Sale 4 4 3 48

ลҕњкўь Җѥ еอкลѬдค ҖѥъѨѷіѤэяѧчнอэ

6  - єѨюіѧєѥцѝѧьค Җѥค Җѥкьѥьєѥд 4 3 12  - Ѳў ҖєѨдѥіюіѣнѫєѯёѪѷอёѧлѥіцѥдѥіч ѥѯьѧьдѥіLG Supervisor 4 4 2 32

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Sale 1 ( Industrial Product) Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

 ѕอчеѥѕіњєѰшҕลѣѰяьдеѥѕ 1  - еѥчคњѥєшѤ ѸкѲлѲў Җѳч ҖшѥєѯюҖѥўєѥѕ 3 3 9  - ѝі ҖкѰіклѬкѲлѲў ҖдѤэшѤњѰъьѐҕ ѥѕеѥѕ Sale Mgr. 4 4 3 48

 - єѨдѥіюіѣѯєѧьяลѰลѣшѧчшѥєอѕҕѥкшҕอѯьѪѷอк Sale Mgr. 4 4 3 48

2   - คњѥєёѩкёอѲлеอкลѬдค ҖѥѳєҕчѨ лѥдѝѧьค Җѥ Ѱลѣ 3 3 9  - єѫҕкѯь ҖьдѥіяลѧшѲў ҖคѫцѓѥёшѥєъѨѷลѬдค Җѥш ҖอкFactory Mgr. 4 4 3 48

эіѧдѥі дѥі
 - ลче Җอі ҖอкѯіѨѕьлѥдลѬдค ҖѥѰลѣдѥіѰд Җѳе Factory Mgr. 4 4 3 48

ѰลѣшอэѝьอкдѤэลѬдค ҖѥอѕҕѥкіњчѯіѶњ

3  - іѥคѥеѥѕ лѥдш Җьъѫьдѥіяลѧш (ѝѬк) 3 3 9  - юіѤэюіѫкѰลѣѯёѧѷєюіѣѝъыѧѓѥёдѥіяลѧш Factory Mgr. 4 4 3 48

4  - єѨе ҖอлѤчдѤч (คњѥєѝѥєѥіщ) ѲьдѥіяลѧшўіѪอ 3 3 9   - ёѧлѥіцѥдѥіลкъѫьѯъคѱьѱลѕѨ /คіѪѷอклѤдіFactory Mgr. 3 4 1 12

ѯъคѱьѱลѕѨ /คіѪѷอклѤді Ѳўєҕ ѯёѪѷอѯѝьออьѫєѤш ѧлѥд MD / Sale Mgr..

5  - ёьѤдкѥьеѥчъѤдќѣдѥіеѥѕ ѰลѣคњѥєіѬ ҖѯдѨѷѕњдѤэ 3 3 9  - лѤчѲў ҖєѨдѥіอэієѯёѧѷєъѤдќѣѰลѣคњѥєіѬ Җ Sale Mgr. 4 4 3 48

яลѧшѓѤцф์ Ѳў ҖшѤњѰъь Sale Ѱลѣюіѣѯєѧьяล

6  - ёьѤдкѥьѳєҕѯёѨѕкёอ (Sale) 3 3 9  - ѯѝьอёѧлѥіцѥѯёѧѷєอѤшіѥд ѥลѤкคь Sale Mgr. 4 4 3 48

7  - єѨдѥіѰеҕкеѤьѝѬк (ลѬдค ҖѥєѨъѥкѯลѪอдєѥд) 3 4 12  - Ѳў ҖєѨдѥіћѩдќѥе ҖอєѬลяลѧшѓѤцфе์อкคѬҕѰеҕк Sale Mgr. 3 4 1 12

Ѱลѣь ѥєѥёѧлѥіцѥдѥіюіѤэюіѫк
 - Ѳў ҖєѨѝ ѥіњлคњѥєш ҖอкдѥіеอкลѬдค Җѥ /шลѥчSale Mgr. 3 4 1 12

ѯёѪѷอь ѥєѥюіѤэюіѫкяลѧшѓѤцф์
 - ћѩдќѥяลѧшѓѤцфѲ์ўєҕ Sale Mgr. 3 4 1 12

8  - ѝѓѥёњѣѯћіќудѧлшдш ѷѥ 3 4 12  - Ѳў ҖєѨдѥіѯѐҖѥшѧчшѥєѰลѣюіѣѯєѧьѝщѥьдѥц์Sale Mgr. 3 4 1 12

อѕҕѥкшҕอѯьѪѷอк

дѥіคњэคѫє Stock ѝѧьค Җѥѝ ѥѯіѶліѬю 1  - еѥчдѥіคњэคѫє Inventory Ѱลѣ дѥілѤчъ ѥ  3 3 9  - д ѥўьчєѥшіѥуѥьдѥілѤчъ ѥ Stock ѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

อѤшіѥдѥіўєѫьѯњѨѕь FG Stock / Sale

FG > 12.5  іอэ
All > 5.5 іอэ

2  - дѥіѝѤѷкоѪѸอ Material  єѥдѯдѧьѳю 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥі Update Forecast лѥдѐҕ ѥѕеѥѕѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіค ѥьњцдѥіѝѤѷкоѪѸอ Material / Sale

дѥіคњэคѫєєѬลคҕѥѝѧьค Җѥѝ ѥѯіѶліѬю 3  - ลѬдค ҖѥѯіѨѕдкѥьш ѷѥдњҕѥѰяьўіѪอ Forecast 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥі Update Forecast лѥдѐҕ ѥѕеѥѕѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

ѲьคลѤкRY-FG (Slow Moving) ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіяลѧшѲь Lot шҕอѳю / Sale

< 3.0 MB

 - Ѳў ҖєѨдѥііѥѕкѥь Forecast vs.Sale ѝҕњькѥь Planning 3 4 3 36

(Actual) ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥі Monitor ѰลѣѯшіѨѕє / Sale

дѥі

4  - ѳєҕєѨдѥіѰл ҖкѯคลѨѕі ์ Stock дѤэลѬдค Җѥ Ѳьдѥіѯลѧд 3 2 6  - Ѳў Җъѥкѐҕ ѥѕеѥѕѰл Җк Stock Ѳў ҖдѤэลѬдค Җѥ Sale 4 4 3 48

яลѧшѝѧьค Җѥ (EOL) ѰลѣшѧчѥєдѥіѝѤѷкоѪѸอѯёѪѷอѯคลѨѕі ์ Stock ъѨѷєѨ

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Sale 1 ( Industrial Product) Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )

 - Ѳў Җъѥкѝҕњькѥь Planning нҕњѕѲьдѥішѧчѝҕњькѥь Planning 4 4 3 48

шѥєдѥіѯคลѨѷѕі ์ Stock

5  - ลѬдค ҖѥลчдѥіѝѤѷкоѪѸอўіѪอѯลѧдѝѤѷкоѪѸอ ѱчѕѳєҕѳч ҖѰл Җк 3 2 6  - Ѳў Җъѥкѐҕ ѥѕеѥѕѰл Җк Monitor дѥіѝѤѷкоѪѸอ Sale 4 4 3 48

ลҕњкўь Җѥ еอкลѬдค ҖѥъѨѷіѤэяѧчнอэ

6  - єѨюіѧєѥцѝѧьค Җѥค Җѥкьѥьєѥд 4 3 12  - Ѳў ҖєѨдѥіюіѣнѫєѯёѪѷอёѧлѥіцѥдѥіч ѥѯьѧьдѥіLG Supervisor 4 4 2 32
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

HR Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

дѥіคњэคѫєдѥіѐѩдอэієѲў Җѳч Җшѥє 1 еѥчдѥішѧчшѥєдѥіѐѩдอэіє 3 2 6  - д ѥўьчяѬ ҖіѤэяѧчнอэдѥішѧчшѥєдѥіѐѩอэієHR Manager 4 5 3 60

ѰяьъѨѷд ѥўьч ѰลѣлѤчъ ѥіѥѕкѥьѝіѫюяลѲьшѥลѣѯчѪอь
100%  - д ѥўьчѲў ҖєѨдѥі Update ѝщѥьѣдѥіอэієManager

ёьѤдкѥьлѥдѝҕњькѥь (OJT plan) (All section)

2 ёьѤдкѥьѳєҕѝѥєѥіщѯе Җѥѐѩдอэієлѥдкѥьѯіҕкчҕњь 3 2 6  - Ѳў ҖєѨдѥіъэъњьคњѥєл ѥѯюѶ ьлѥдѝҕњькѥь Manager 4 5 3 60

ѰลѣлѤчѯњลѥѲў ҖдѤэёьѤдкѥь  щ Җѥш Җอкдѥі (All section)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє)

3 дѥі Pending дѥіѐѩдอэіє (ўลѤдѝѬшіѓѥѕьอд 3 2 6  - Ѳў ҖєѨдѥіъэъњьคњѥєл ѥѯюѶ ь Ѱลѣ ъ ѥдѥіHR Manager 4 5 3 60

лѥддѥіคњэคѫєคҕѥѲн Җлҕѥѕ  Revise Ѱяь
 дѥіคњэคѫєдѥіѯдѧчอѫэѤш ѧѯўшѫ 1 ёьѤдкѥьютѧэѤш ѧкѥьѳєҕщѬдш Җอкшѥєєѥшіѥуѥьдѥі 3 3 9  - ўѤњўь Җѥкѥьคњэคѫєдѥіъ ѥкѥьеอёьѤдкѥьSup. / Manager 4 5 3 60

0คіѤ Ѹк/юѨ ъ ѥкѥь Ѳў ҖютѧэѤш ѧшѥєєѥшіѥуѥьдѥіъ ѥкѥь (All section)

 (ѳєҕѯдѧчอѫэѤш ѧѯўшѫщѩкеѤ Ѹьўѕѫчкѥь
еอкёьѤдкѥь ) 2 ёьѤдкѥьลѣѯลѕдѥіѝњєѲѝҕอѫюдіц์ PPE 3 3 9  - Ѳў ҖўѤњўь ҖѥคњэคѫєчѬѰล ёьѤдкѥьѲьдѥіSup. / Manager 4 5 3 60

ѝњєѲѝҕอѫюдіц์ PPE Ѳў ҖщѬдш Җอк (All section)

  - лю.ѝѫҕєшіњлѝอэдѥіъ ѥкѥьѰลѣдѥі лю. 4 5 3 60

ѝњєѲѝҕ PPE

3 ѝѓѥёѰњчล Җอєдѥіъ ѥкѥь / ѯคіѪѷอклѤді อѕѬҕѲьѝѓѥё3 3 9  - Ѳў ҖўѤњўь ҖѥคњэคѫєчѬѰลѝѓѥёѰњчล ҖอєдѥіSup. / Manager 4 5 3 60

ѳєҕюลอчѓѤѕ อѕѬҕѲьѝѓѥёёі ҖอєѲн Җ (All section)

  - ѝҕњькѥь Eng. ъ ѥдѥі PM шѥєѰяьъѨѷѝҕ.њькѥь Eng 4 5 3 60

д ѥўьч
  - Ѳў ҖєѨдѥішіњлѯнѶคѯคіѪѷอклѤдідҕอьѲн Җкѥь Pro Sup. 4 5 3 60

  - лю.ѝѫҕєшіњлѝอэѝѓѥёѰњчล Җอєдѥіъ ѥ лю. 4 5 3 60

кѥь / ѯคіѪѷอклѤді

4 ёьѤдкѥьюіѣєѥъѰลѣѳєҕшіѣўьѤдщѩкдѥіъ ѥкѥь 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥіอэієѯдѨѷѕњдѤэคњѥєшіѣўьѤдѲьSup. / Manager 4 5 3 60

อѕҕѥкюลอчѓѤѕ дѥіъ ѥкѥьอѕҕѥкюลอчѓѤѕ (All section)

  - Ѳў ҖєѨдѥііцікค ์ /дѧлдіієѯіѪѷอкคњѥє лю. 4 5 3 60

юลอчѓѤѕѰдҕёьѤдкѥь

дѥіѝііўѥэѫคลѥді 1  - дѥіѝѪѷอѝѥідѥііѤэѝєѤคієѨнҕอкъѥкь Җอѕ 3 3 9  - ѯёѧѷєнҕอкъѥкдѥіѝііўѥѰลѣіѤэѝєѤคі HR. Manager 4 5 3 60

Indirect  < 30 Days ѯнҕь ѝєѤคіѝєѥнѧд web site  , шчюіѣдѥћ
direct < 15  Days Ѳьѱоьнѫєнь / ѝ ѥьѤдкѥьлѤчўѥкѥь

2  - єѨдѥіѰеҕкеѤьч ҖѥьѰіккѥь лѥдэіѧќѤъѲўญҕ 3 3 9  - ъэъњьѰลѣюіѤэ ѝњѤѝчѧдѥі шѥєคњѥєHR. Manager 4 4 2 32

   (ѝњѤѝчѧдѥі , ѯкѧьѯчѪอь , OT.,…) ѯўєѥѣѝє ѱчѕѯъѨѕэюіѨѕэдѤэ эіѧќѤъѲьѱоь
ѯчѨѕњдѤь

3  - е Җอл ѥдѤчеอкяѬ ҖѝєѤคіѲьдѥіѯчѧьъѥк 3 3 9  - ъэъњьѝњѤѝчѧдѥіѯдѨѷѕњдѤэіщіѤэѝҕк HR. Manager 4 4 2 32

ўіѪอ คҕѥѯчѧьъѥк
4  - яѬ ҖѝєѤคієѨь Җอѕ лѥдคѫцѝєэѤшѧъѨѷєѨдѥіі Җอкеอ 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥіъэъњьคѫцѝєэѤшѧлѥдѝҕњькѥьъѨѷ Manager 4 5 3 60

  (คњѥєіѬ Җ , юіѣѝэдѥіц์ , ….) і Җอкеอ (All section)

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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Dept./Section : Assess by : Issue date : ########

Purchasing (PU) Review by : Rev. -

ѯюҖѥўєѥѕъѨѷд ѥўьч ล ѥчѤэъѨѷ юіѣѯчѶьคњѥєѯѝѨѷѕкъѨѷёѧлѥіцѥ
яลдіѣъэ

(I)

ѱอдѥѝъѨѷ
лѣ

ѯдѧчคњѥє
ѯѝѨѷѕк
(L)

คѣѰьь
ล ѥчѤэ
คњѥє
ѝѥคѤญ
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

дѥіэіѧўѥіคњѥєѯѝѨѷѕк  (дѥіคњэคѫє) яѬ ҖіѤэяѧчнอэ

юіѣѝѧъыѧяล
еอкдѥі
คњэคѫє
คњѥє
ѯѝѨѷѕк (I)

ѱอдѥѝѰลѣ
คњѥєѝѥєѥі

щ
Ѳьдѥі
юіѤэюіѫк 

(II)

діอэіѣѕѣ
ѯњลѥѲьдѥі
ь ѥѳю

ютѧэѤш ѧ (III)

คѣѰьь
дѥіэіѧўѥі
คњѥє
ѯѝѨѷѕк  

  

(I)x(II)x(III)
( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 5 - 1) ( 3 - 1)

дѥіѝҕкњѤшщѫч ѧэѰลѣяลѧшѓѤцфอ์Ѫѷьѵ 1 อѤшіѥѰลдѯюลѨѷѕь 3 2 6  - д ѥўьчѲў ҖєѨдѥі Monitor อѤшіѥѰลдѯลѨѷѕьManager 2 2 2 8

ъѨѷєѨяลшҕอдѥіяลѧшѝѧьค Җѥш Җอкѝҕкєอэ Ѱลѣіҕњєд ѥўьчѰяьдѥіѝѤѷкоѪѸอдѤэѝҕњькѥь
ъѤьѯњลѥ ъѨѷѯдѨѷѕње Җอк
> 99.5%

2 дѥіеьѝҕк 3 2 6  -  д ѥўьчъэъњь Leadtime дѥіеьѝҕкѲў ҖManager 4 4 3 48

дѤэѝҕњькѥьъѨѷѯдѪѷѕње ҖอкѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіњѥкѰяь
дѥіѝѤѷкоѪѸอ

3  ѝѓѥёѓѬєѧอѥдѥћ , дѥіѯдѧчёѥѕѫѐь 3 2 6  - Ѳў ҖєѨдѥішѧчшѥєе ҖอєѬลдѤэ Supplier ѯдѨѷѕњManager 2 2 3 12

дѤэдѥі Confirm іѣѕѣѯњลѥдѥілѤчѝҕк Ѱลѣ
яลдіѣъэлѥдѝѓѥёѓѬєѧอѥдѥћ
ѯёѪѷอѯшіѨѕєѰяьіอкіѤэ ѯєѪѷอѯдѧчдѥі Delay

4 юѤллѤѕъѥкдѥіѯєѪอкѲьѰшҕลѣюіѣѯъћ 3 2 6  - Ѳў ҖєѨдѥішѧчшѥєе ҖอєѬลдѤэ Supplier ѯдѨѷѕњManager 2 2 3 12

дѤэдѥі Confirm іѣѕѣѯњลѥдѥілѤчѝҕк Ѱลѣ
яลдіѣъэлѥдюѤллѤѕъѥкдѥіѯєѪอк
ѯёѪѷอѯшіѨѕєѰяьіอкіѤэ ѯєѪѷอѯдѧчдѥі Delay

5 คњѥєўьѥѰьҕьеอкъҕѥѯіѪอ 3 3 9  - Ѳў ҖєѨдѥішѧчшѥєе ҖอєѬลдѤэ Fowarder ѯдѨѷѕњManager 2 2 2 8

дѤэдѥі Confirm іѣѕѣѯњลѥдѥілѤчѝҕк 

6 Leadtime /Capacity еอкяѬ Җяลѧш 3 3 9  - Update еอкєѬล Leadtime /Capacity Manager 3 4 2 24

( In case make to Order ) еอкяѬ Җяลѧш Ѳў ҖдѤэѝҕњькѥьъѨѷѯдѨѷѕње Җอк
ѯёѪѷอѲн ҖѲьдѥіњѥкѰяьдѥіѝѤѷкоѪѸอ
 

 - Ѳў ҖєѨдѥіъэъњьюіѧєѥцдѥіѝѤ ѸкоѪѸอ Ѱลѣ Manager 4 4 2 32

Stock Material

7 Supplier ѳєҕєѨ Stock ѝѧьค Җѥ 3 2 6  - Ѳў ҖєѨдѥіюіѣѝѥькѥьдѤэ Supplier діцѨ Manager 2 3 3 18

ъѨѷш ҖอкдѥіѲў Җ Supplier ъ ѥ Stock ѯёѪѷอ
Support order

กาіปіะเє ѧนควาєเสѨѕ่ง ( Risk Assessment )
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